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 و مفاهیمکلیات : صل اولف

 مقدمه

ترین و   ترین، حساس  های مختلف خود از پيچيده  امروزه منابع انسانی با شخصيت

شوند. با توجه به این نکته و   می ها محسوب  ترین سرمایه سازمان  ترین منابع و مهم  تکنولوژی

ری برخوردار گردد احتمال موفقيت، بقا و لاتکه هرچه این سرمایه از کيفيت مطلوب و با  این

ت درونی لاها و تمای  ارتقای سازمان بيشتر خواهد شد، و این مهم که بدون توجه به ابعاد، انگيزه

گيری   ها همواره در پی بهره  ود، سازمانافراد در سازمان نيل به اهداف سازمانی مشکل خواهد ب

جهت حداکثر نمودن  های نيروی انسانی و بهبود کيفی نيروی انسانی در  ها و مهارت  از قابليت

نيز از این قاعده مستثنی  آموزش و پرورشباشند که در این ميان   وری خود می  کارایی و بهره

نظير  و حساس جامعه یف مهم و خطيربلکه به اقتضای ماهيتش که همواره با وظا ،نبوده

بایست جهت افزایش اثربخشی و کارآمدی و   می ،در ارتباط است پرورش دانش آموزان

های نيروی انسانی خود و   ها و مهارت  گيری مناسب از قابليت  وری سازمانی نسبت به بهره  بهره

و  ها  هبردها، خط مشیها، را  تقویت کيفی این نيروها توجه ویژه داشته و سياست بهبود و

شخصيت از جمله مباحثی است که قدمت آن به . را به انجام رساند لازم یها یزیر برنامه

بلندای حيات بشریت است و از آن زمان که جامعه بشری به ضرورت شناخت خویشتن علم 

در  از سوی دیگر با توجه به اینکه. ها در این حيطه نضج گرفت  یافت. سيلی از نظریه پردازی

نمایيم و قوانين دینی و مذهبی ریشه در نظام آموزشی ما داشته و از   می زندگی میلاجامعه اس
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برگرفته است،  های ما را در  ها مباحث دینی بخشی از آموزش  دوران طفوليت تا سطح دانشگاه

بایست مدنظر   لذا به همين لحاظ نقش باورهای دینی دارای اهميت ویژه و خاص بوده و می

 .گيرد ربط قرار  ن ذیلاحبان امر و مسئوصا

های روانی و شخصيتی آنان است.   ترین عوامل مؤثر بر پيشرفت افراد، ویژگی  یکی از مهم

های گوناگون و افراد مختلف )از   هرفردی برای ورود به اجتماع و در نتيجه رویارویی با موقعيت

هایی مانند ساختارهای روانی و نظر فرهنگی، اقتصادی، طبقه اجتماعی و ...( به ابزار

 (.0223و همکاران،  1های شخصيتی خاصی مجهز است )کملمير  ویژگی

توانند در مقابله با رویدادهای مختلف زندگی به وی کمک کنند. این   ابزارهای روانی می

 ساختارهای روانی نه تنها تحت تاثير عوامل مختلفی مانند خانواده، جامعه، گروه همسالان و ...

و  0دهند )باری  قرار دارند، بلکه به صورت متقابل، این عوامل را نيز تحت تأثير قرار می

 (.0227همکاران، 

های فرد از محيط خانواده و اجتماع   های شــخصيتی اغلب تحت تأثير یادگيری  ویژگی

باشــد زیرا فرد هنگام تولد، معياری از خوب و بد ندارد، این معيارها از طریق پيامدهای   می

را که پيامد منفی دارند از ها  آن طوری که کودک برخــی از  آید. به  می به وجودرفتــار در او 

ت دارند ها جنبة مثب  کند. برخی از این ویژگی  فکنی می  نماید و برخی دیگر را درون  خود دور می

 و برخی دیگر جنبه منفی و ناسازگارانه دارند. ندینما یمو فرد را آماده ســازگاری با محيط 

آموزد که چگونه خود را   بنابراین انسان پس از رویارویی با عوامل مختلف زندگی، به تدریـج می

کننده رفتار توانند تعيين   های شخصيتی خاص می  با محيط ســازگار گرداند. تعدادی از ویژگی

شوند که اگر به   های جدی در محيط کار می  فرد در سازمان باشند و تعدادی نيز باعث آسيب

                                                 
1 Kemmelmeier 

2 Barry 
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های جبران ناپذیری را به همراه خواهد داشت.   طور صحيح و منطقی کنترل نگردند، خســارت

یابی به   های خلق و خو، برای دست  های شخصيتی در حقيقت به عنوان محرکه  این ویژگی

شوند. به این معنا که این خصوصيات انسان را مستعد انجام رفتارهای مختلف،   هدف تلقی می

هایی هستند   ها در ابعاد مختلف دارای تفاوت  کند. از آنجایی که انسان  های خاص می  موقعيت در

یابد،   میها و سرانجام در شخصيت افراد نمود   ها، استعدادها، رغبت  ها در توانایی  و این تفاوت

با شناخت و آگاهی، ها  آن آورد تا  های شخصيتی آنان، این امکان را فراهم می  شناخت ویژگی

های خود تطبيق داده و از نظر روحی و روانی محيط زندگی و   مسائل را با علایق و صلاحيت

ای خویش ه  ها و مهارت  های شغلی و تحصيلی خود را ایمن سازند و در آن محيط، توانایی  زمينه

کار گيرند و استعدادهای واقعی خود را به منصه ظهور برسانند. بنابراین، توجه به   را به

در ها  آن های شخصيتی افراد موجب هدایت  های مختلف تحصيلی و شغلی و ویژگی  رغبت

گردد )نصری و   میها  آن های تحصيلی و شغلی مناسب و افزایش انگيزه و توانمندی  زمينه

 (.1211 خورشيدی،

و  شود یممندی افـراد   دینداری سبب خشنودی و رضـایت دهد یممطالعات متعدد نشان  

نقـش مؤثری در تنش زدایی دارد و سبب کاهش گرفتاری روانی فـرد شـود )حاجی زاده و 

واقع، دین و دینداری حقيقتی است که پيوسته با بشـر بـوده و شالوده  در (.1211برغمدی، 

توان نتيجه گرفت کـه دیـن و مـذهب از ارکان اصلی   دهد. می  زندگی وی را تشکيل می

بخشد و در افراد جامعـه حس همبستگی   فرهنگ هر ملتی است، جامعه را هویت و انسجام می

و باورهـایی کـه در شـکل دادن بـه روش زندگی افراد  ها  . در ميان ارزشآورد یمبه وجود 

ها و باورها و   تـرین آنهاست. ارزش  ها و اعتقادهای دینی، از مهم  کند، ارزش  نقش مهمی ایفا می

در رأس آنها، ایمان و معتقـدات دینـی و مـذهبی از عناصـر مؤثر بر شخصيت است. 

اسـت کـه تمـامی کارکردهای انسان را تحت شخصـيت، فراگيرتـرین مفهـوم روان شـناختی 
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های اثرگذار بر نوع   دهد. بر ایـن اسـاس، ویژگـی شخصيتی از مؤلفه  سيطــره خـود قـرار مـی

های انسان در صحنة جامعه   روابط انسانی، تعاملات اجتمـاعی و به طور کلی، تمامی فعاليت

 (.0223و همکاران،  1است )گوتيرز

عمل به  یها کننده نييتعتواند یکی از   های شخصيتی می  ت و ویژگیاز این رو، شخصي 

های روانشناسی صورت گرفته   های زیادی در زمينه دین در حوزه  باورهای دینی باشد. پژوهش

شوند که دو مقوله مهم آن تأثير عمل به   های مختلفی تقسيم می  ها به مقوله  است. این پژوهش

پور،   باشد )روحانی و معنوی  وانی و رابطه دین و مسائل اجتماعی میباورهای دینی بر بهداشت ر

توان اهميت آن را مورد توجه قرار داد،   (. در وجهی دیگر نوع سومی نيز وجود دارد که می1217

های   ای است که در آن به ارتباط بين عمل به باورهای مذهبی و برخی ویژگی  و آن حوزه

از دیدگاه شناختی باورهایی چون تفکر دینی نيز در مجموعه شود.   شخصيتی پرداخته می

 (0221و همکاران،  0گيرد )لگار  وسيعی از فرآیندها و مفاهيم شناختی شکل می

ها و صفات شخصيتی نيز در ارتباط باشد و یا تحت تأثيری متقابل   تواند با ویژگی  بنابراین می 

( نشان داد که 0222) 0ر این زمينه مطالعه کراس(. د0221، 2قرار گيرد )هاملين گلورها  آن با

بينی بزرگسالان به حس معنایی که آنان از   نفس و خوش  سطوح بالایی از رضامندی، عزت

 .شود  اند مربوط می  شان یافته  مذهب برای زندگی

شناسان بر این موضوع   ها، روان  متأسفانه، با وجود اهميت آشکار دین برای افراد و گروه

های عمده و محوری در   تردید رابطه بين شخصيت و دین، یکی از بحث  اند. بی  ر توجه کردهکمت

های مربوط به انسان است، چرا که   ی بررسی  شناسی است. شخصيت، هدف نهایی همه  روان

                                                 
1 Gutierrez 

2 Legare 

3 Hamlin-Glover 

4 Krause 
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ی   ترین مسائلی دانست که در همه  توان جزء مهم  شناخت انسان و نحوه تربيت وی را می

اند. در این ميان بررسی رابطه این   علوم انسانی به دنبال بررسی آن بوده یها رشتهها، کليه   قرن

تواند نتایج جالب و قابل کاربردی به دست دهد. در واقع، سؤال اصلی   مؤلفه اساسی با دین می

باورهای دینی آنان را  تواند  میهای شخصيتی معلمان   پژوهش این است که، آیا ویژگی

باورهای ها و به چه ميزان،   ک از ویژگیو در صورت مثبت بودن پاسخ، کدام ی بينی کند؟  پيش

 ؟کند  دینی را پيش بينی می

 انجام کتاباهمیت و ضرورت 

در دنيای امروز انسان خود را در حصار مدرنيته محصور کرده است، از یک طرف آمال و 

ها و آلام خود را   دها و رنجکند و از طرف دیگر پاسخ در  آرزوهای خویش را در آن منحصر می

کند. ولی ناگفته پيداست که پاسخ این دنيای پر زرق و برق به نيازها و   نيز از آن طلب می

رود تا   های روانی می  مشکلات، باعث علاج انسان معاصر نگردیده است تا جایی که بيماری

با تغيير نگاه، علاج بسياری  ها برباید. در این عرصه است که باید  گوی سبقت را از سایر بيماری

از این آلام را در تحکيم و تفهيم باورهای اعتقادی و مذهبی جست و جو کرد. معنویت، باعث 

را به فهم ارتباط معنویت با ها  آن شناسان از مفهوم معنویت شده است و  گسترش درک روان

و  1سازد )حسينی  فرایندهای شناختی منطقی همچون نيل به هدف و حل مسأله قادر می

(. اهميت معنویت و رشد معنوی انسان در چند دهه گذشته به صورتی 0212همکاران، 

شناسان و متخصصان بهداشت روانی را به خود جلب کرده است. پيشرفت   روزافزون توجه روان

شناسی از یک سو و ماهيت پویا و پيچيده جوامع نوین از سوی دیگر، باعث شده   علم روان

                                                 
1 Hosseini et al., 2010 
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ها و نيازهای مادی قد علم کنند و اهميت   نيازهای معنوی بشر در برابر خواستهاست که 

 (.1210بيشتری بيابند )نوربخش و مولوی، 

ای در اعلی درجه اجتماعی و چه بسا منشـأ تمـام کارهـا و نهادهـای اجتمـاعی   دین پدیده

و مذهب یکی از  (. دین0223، 1شناخت بشری و هویت جامعه انسانی است )دورکيم ماننـد

ترین نهادهایی است که جامعه بشری به خود دیده است به طوری که   ترین و مهم  اساسـی

گاه بشر خـارج از این پدیده زیست نکرده و دامن از آن بر نکشيده است. در واقع هيچ   هيچ

شود که دین در آن، جایی نداشته باشد و هيچکس فکر   فرهنگـی در گذشـته یافـت نمی

کند که در آینده نيز فرهنگـی غير از این بتواند به وجود آید )خسروانيان و همکاران،   نمی

1210.) 

ترین تظاهرات روح انسان دانست و از این رو،   ترین و عمومی  یونگ دین را یکی از قدیمی

عنوان یک پدیده اجتماعی و تاریخی نادیده گرفت   توان دست کم اهميت دین را به  نمی

شود.   های انسانی یافت می  (. عقاید و اعمال مذهبی در همه گروه1217پور،   و رئيس)کجباف 

، 0رسد )اليسون  نظر می  ای( یک امر طبيعی به  به همين جهت وجود مذهب )در هر جامعه

0221.) 

ها و هنجارها از نسلی به نسل دیگر   ها، سنت  ها، نگرش  باورهای دینی نيز مثل ارزش 

ها و در نهایت جوامع را در تدامی به هم   شوند. این انتقال به عنوان زنجيری، انسان  منتقل می

ای تفویض اجتماعی، بزرگسالان   دارد. برای این انتقال یا در عبارت پياژه  پيوسته نگه می

عنوان عوامل مهمی که خيلی از   نمایند. مذهب و معنویت به  عنوان انتقال دهنده عمل می  به

                                                 
1 Durkheim 
2 Ellison 
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اند   مورد توجه قرار گرفته کنند یمعنوان راهنمای زندگی و منبع حمایت نگاه   بهها  آن افراد به

 (.0221، 1)هاک

های مهم انسان بوده و آدمی هرگـز خـود   در طول تاریخ بشر، دین همواره یکی از دغدغه

بـه را بی نياز از آن ندانسته است. در عصر حاضر که بشر پس از فراز و فرودهـای بسـيار، 

ای رسيده که ضرورت گرایش به دین و معنویت حاصل از دینداری را بـرای خـود و   مرحله

تيابی بـه کند و بـرای رهـایی از پریشـانی و دسـ  فرزندان خود با تمام وجود احساس می

نـوین، بـرای رسـاندن چه  یها وهيشگاهی است، تدوین و طـرح آرامش، در جستجوی پناه

دینی به بشر امروزی، یکی از کارهای اساسی است. رفتـار مـذهبی، جزء  های  بهتر آموزه

جدانشدنی همه ادیان الهی است که کمتر مورد توجه روان شناسان قرار گرفته اسـت )کشاورز 

شــود شخصيت   جمله عواملی که باعث افزایش عملکرد ســازمانی می از .(1211و همکاران، 

ترین جزء سازمان،   (. با توجه به اینکه اولين و مهم1212همکاران، باشد )بابائيان و   افراد می

ها، تمایلات، باورها و افکار   ها، توانایی  های مختلف خود هستند، انگيزه  افراد انسانی با شخصيت

که در واقع از اجزای مهم تشکيل دهنده شخصيت انسان است، حدود انتظارات و توقعات افراد 

 (.1211کند )مأمن پوش،   و همچنين نسبت به سازمان تعيين میرا نسبت به یکدیگر 

بدون آگاهی دقيق نسبت به شخصيت افراد نخواهيم توانست بين شخصيت و شغل 

های بسياری با آن دست به گریبانند   هماهنگی ایجاد کنيم و این مشکلی است که سازمان

بنای تأثيری که فرد بر دیگران توان بر م  (. شخصيت فرد را می1211)دستورانی و پوریوسف، 

 (.1210، تعریف کرد )باروان اولادی و همکاران، گذارد یمبه جای 

 

                                                 
1 Haque 
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مربوط به شخصيت، مدل پنج عاملی است که مک کارا و  یها یبند دستهیکی از مهمترین 

، (N) 0رنجورگرایی  ( آن را در امتداد پنج بعد یا پنج عامل اصلی شامل روان0223) 1کاستا

توصيف کردند. ( C) 1بودن  و وجدانی (A) 3گرایی  ، توافق(O) 0، انعطاف پذیری(E) 2گرایی  برون

رنجورگرایی به تمایل برای تجربة اضطراب، تنش، خودخوری، خصومت، کم رویی، تفکر   روان

پذیری عبارت است از تمایل به کنجکاوی،   غيرمنطقی، افسردگی و عزت نفس پایين؛ انعطاف

رزی، با وجدان بودن، روشنفکری و نوآوری؛ و توافق گرایی به تمایل برای هنرنمایی، خردو

گذشت، مهربانی، سخاوتمندی، اعتمادورزی، همدلی، فرمانبرداری، فداکاری و وفاداری اطلاق 

با وجدان بودن عبارت است از تمایل به سازماندهی، کارآمدی، قابليت اعتماد بودن،  .شود  می

 (.1210رایی، منطق گرایی و تعمق )باروان اولادی و همکاران، داری، پيشرفت گ  خویشتن

( نيز در یک پژوهش طولی به مطالعه مذهبی بودن، معنویت گرایی 0227) 7وینک و همکاران

گرایی و   و شخصيت پرداختند. نتایج تحقيق نشان داد مذهبی بودن، رابطه مثبتی با وجدان

های طولی نشان   پذیری در بزرگسالی دارد. مدل  نعطافگرایی و معنویت، رابطه مثبتی با ا  توافق

بودن و   طور معناداری، مذهبی  پـذیری در نوجـوانی به  گرایی و انعطـاف  داد که وجدان

گرایی در نوجوانی،   کند. در ميان زنان، توافق  بينی می  گرایی در بزرگسالی را پيش  معنویت

پذیری در بزرگسالی را   در نوجـوانی و انعطاف بـودن  مذهبی بودن در بزرگسالی، مـذهبی

های بعدی   گرایی در سال  شخصيت، مذهبی بـودن و معنویتها  آن کند. به نظر  بينی می  پيش

گيرد که مستقل از مذهبی شدن اجتماعی اوليه است. به طور کلی، ســازش و   زندگی شکل می

                                                 
1 McCare and Costa 
2Neuroticism (N) 

3 Exteraversion (E) 

4 openness (O) 

5 agrealeness (A 

6 - conscientiousness (C) 

7 Wink, Ciciolla, Dillon & Tracy 
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ازگاری بيشتر با شغل و حرفه هماهنگی بين نوع شــخصيت و اعتقادات دینی، باعث س

شــود )بابائيان و همکاران،   گردد که به نوبه خود به عملکرد ســازمانی مثبت منجر می  می

1212.) 

بنابراین در این تحقيق، نقش و جایگاه مذهب در تمامی وجوه زندگی از سویی و اهميت  

ها از سوی دیگر در نظر   دهی رفتار انسان  شخصيت به عنوان عامل عمده در رابطه با جهت

شود. همچنين ضمن مورد توجه قرار دادن بسط و گسترش نظام روانشناختی مذهبی،   گرفته می

های مذهبی سهيم باشند،   در راستای شناسایی عواملی که ممکن است در گرایش به ارزش

نظر عوامل شخصيتی در نظر گرفته شده و تعيين سطح مذهبی افراد بر حسب این عوامل مورد 

 قرار خواهد گرفت.

های   در نهایت با توجه به این که تاکنون تحقيقاتی در زمينه بررسی رابطه بين ویژگی

معلمان مقطع ابتدایی به طور اعم و  معلمان شهرستان شهریارشخصيتی و باورهای دینی 

از  شغل معلمانبه طور اخص صورت نپذیرفته است و با عنایت به این که  شهرستان شهریار

تواند در حيات تک تک افراد تأثيرگذار باشد و   یی برخوردار است و میالااهميت بسيار ب

وری خود سازمان و با تأکيد بر این   همچنين اهميت نيروی انسانی در سازمان و اهميت بهره

های شخصيتی یک مسئله روان شناختی و حائز اهميت است که با بسياری از   که ویژگی

رابطه این پژوهش در صدد است به بررسی  سازمانی در ارتباط است، لذامتغيرها در مشاغل 

های شخصيتی معلمان دوره ابتدایی شهرستان شهریار با باورهای دینی آنان   بين ویژگی

  .بپردازد
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 عملیاتی متغیرهانظری و تعاریف  

 گرایی  برون

معاشرتی، ای است که شخص پر انرژی،   گردد و آن درجه  از صفات اطلاق می یا خوشهبه 

جسور، فعال، هيجان طلب و دارای شور و اشتياق، دارای اعتماد به نفس و داراری احساسات 

مثبت است. افراد برون گرا تمایل به اجتماعی بودن، احساسی بودن و صميمی بودن داشته و 

(. در این تحقيق منظور، 0223، 1)چامارو و همکارانآیند   معمولاً با افراد متفاوت بهتر کنار می

های جسمی و کلامی است. این معلمان افزون بر دوستدار دیگران بودن، در   تمایل به فعاليت

این معلمان هنگام کار روحيات مثبت و عمل قاطع، فعال و اهل گفتگو هستند. همچنين 

سازمان و محيط حالات مثبت داشته، نسبت به شغلشان، احساس رضایت بيشتر و عموماً درباره 

 .احساس بهتری دارند شان یرامونيپ

 پذیری  انعطاف

شـود کـه شـخص، هـم حالات عاطفی مثبت و   پذیری شخصيت باعث مـی  بعد انعطاف

هم حالات عاطفی منفی را بيشتر تجربه نماید. همچنين نسبت به تجربيات با تمایل کلی به 

شود )چامارو و   غير معمول تعریف می یها ارزشگسترش اطلاعات جدید، داشتن تفکر واگرا و 

(. در این تحقيق، فرد هر چيز تازهای را دوست دارد. این عامل با خردمندی، 0223همکاران، 

های تربيتی و خلاقيت در ارتباط   های جدید، علایق فرهنگی، نگرش  باز بودن در مقابل ایده

های عاطفی درونی   یبایی، توجه به تجربهاست. این معلمان دارای تصورات فعال، حساسيت به ز

 و داوری مستقل هستند

                                                 
1 Chamorro, B. moutafy, M and Farenham 
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 گرایی  وجدان

تعيين شده است. وجدانی کارآمد   های قوی و از پيش  فرد وجدانی دارای هدف و خواسته

دارد، مرتب و مسئول است، نظم و دقت زیادی در انجام امور دارد، قابل اطمينان است و در 

(. در این 0220کند )کروتکوف و هانا،   شود، کوتاهی نمی  ل میانجام تکليفی که به او محو

توانند هم به معلمان و هم به   است که می یا افتهیی از صفات سازش   ا  تحقيق، مجموعه

 آموزان جهت رسيدن به نيازهای اساسی کمک نماید.  دانش

 رنجوری  روان

. افراد با ویژگی روان رنجوری شود یماین بعد به توانایی فرد در تحمل استرس مربوط 

. این افراد نگران، عصبی، مایوس و نااميد، دارای استرس، خجالتی، اند نیيپادارای ثبات عاطفی 

گروهی نفوذ هشيار کننده  یها یريگآسيب پذیر و شتاب زده هستند.. ممکن است در تصميم 

)چامارو و  رديگ یمرت منفی اخذ شده صو یها جنبهداشته باشند که این امر از طریق بيان 

در این تحقيق منظور افرادی است که حال و هوای منفی در محيط کار خود  (.0223همکاران، 

 داشته و عموماً نگرش منفی نسبت به کار خود دارند.

 گرایی  توافق

شاخص توافق بر گرایش ارتباط بين فردی تأکيد دارد. فرد موافق اساساً نوع دوست است. 

کند، مشتاق به کمک آنان است و باور دارد که دیگران با او   دردی می  س همبا دیگران احسا

شود )کروتکوف و   همين رابطه را دارند. عامل توافق گرایی با از خود گذشتگی نيز مشخص می

 .تند که متواضع، گرم و همدل هستند(. در این تحقيق معلمانی هس0220هانا، 
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 باورهای دینی

هایی است که در ارتباط با اصول   اقدامات، رفتارها، باورها و نگرشباورهای دینی مجموعه 

ای از   شود. مذهب به مجموعه  مرتبط با مذهب عنوان می یها طهيحدین، فروع دین، و دیگر 

تواند شيوة زندگی فرد را تعيين کند.   میها  آن شود که تلقين  جهان بينی و ایدئولوژی اطلاق می

این باورها نه اینکه به عنوان امری فردی توسط همه اعضای جماعت پذیرفته شده باشند، 

و جزیی از وحدت گروه را تشکيل  شوند یمبلکه در حکم امری متعلق به تماميت گروه تلقی 

گ هدف گيری شده (. در این تحقيق دین به عنوان بخشی از فرهن1212)دورکيم،  دهند یم

را از آن به خود اختصاص داده است و هر اعتقادی  یا عمدهاست که باورهای دینی نيز سهم 

که منشأ دینی داشته باشد باور دینی گویند؛ مانند باور داشتن به اصول دین از قبيل اعتقاد به 

 ..خدا و معاد و نبوت و



 

 

  : باور دینی و شخصیتفصل دوم

 مقدمه

بخش مجزا با عناوین  سه را مورد بررسی قراردهيم، این فصل در مبانی نظریدر این فصل 

تعاریف و )همچون . در بخش اول مباحثی گردد یمارائه  "تاریخچه"، "شخصيت" "باور دینی"

ی، غرب و یاسلام نداریید ابعاددین و دینداری، دین و عمل به باورهای دینی،  مفاهيم

 فیتعری، نید تجربه فیتعر در یمفهوم اتظملاح ه،البلاغ نهج دگاهید از نداریید شاخصهای

 نید به مردم که شود یم موجب یعوامل چه، مزيج اميلیو دگاهید از ینید تجربهی، نید تجربه

 در دینی باورهای نقشی، مذهب یسازوار انواع ،نید به شیگرا بودن یفطر، آورند یرو

 نقش ی،نید تيترب و ميتعل در عمل و مانیا با یريادگی رابطهه، جامع و فرد یمعنو سلامت

 ريتاثو  آموزان دانش انيم در یاسلام یها ارزش کردن یدرون، آموزان دانش رفتار در معلم

 ابعاد ی،تيشخص یها یژگیو و تيشخص( در بخش دوم )آموزان دانش یريادگی بر ینید تيترب

 یعلم تيشخص ريتاث، تدریس در آن نقش و معلم شخصيتی یها یژگیو، تيشخص گانه پنج

 ارتباط تيفيکن، فراگيرا شخصيتی ویژگيهای پرورش در معلم نقش، سیتدر ندیفرا بر معلم

 و یتيشخص یها یژگیو، تيشخص و نید ارتباط ی،تيشخص یها  یژگیو و آموز دانش-معلم

(، در آنان یشغل یفرسودگ در معلمان یتيشخص یها  یژگیو نقشی، نید یباورها به عمل

بخش آخر تحقيقات انجام شده توسط محققان داخلی و خارجی پيرامون مباحث مطرح شده در 

 .شود یمفوق الذکر آورده 
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 مبانی نظری 

 باور دینیبخش اول: 

 تعاریف و مفاهیم دین و دینداری

 واژه دین در فرهنگ قرآنی به معنای جزا، حساب، قانون، اطاعت، اسلام و توحيد آمـده اسـت

از اصـول، باورهـا و رفتارهـایی اسـت کـه بـرای  یا مجموعهدین (. 1211فيروز جایی، )

شناختی پيچيده و   دین روان(. 1211)بهروان، ها مفروض است   هـدایت و رستگاری انسان

ها، رفتارها و   های روانشناختی از جمله هيجانات، باورها، ارزش  ای از مقوله  شـامل مجموعـه

 (.1210)خسروانيان و همکاران،  محيط اجتماعی اسـت

ی درتاریخ ا  ای عينی، فراگير و پيچيده است که هيچ دوره  ویل دورانت معتقد است دین به اندازه

( به نقل از 1271و خوائين زاد نيروی ) بشر خالی از اعتقاد دینی نبوده است )خـداپناهی

 (.1210خسروانيان و همکاران، 

از دیدگاه یونگ دین یک حالت خاص روح انسانی است، دین یک حالت مراقبت و تذکر و 

 کند یمق لابه آن اط را« قاهره قدرت»توجه دقيق به بعضی از عوامل مؤثر است که بشر نام 

 (.1211)کشاورز، 

از اعتقادات، احساسات و اعمال فردی یا  یا مجموعهاز دیدگاه پترسون و همکاران، دین 

سامان یافته است. این حقيقت « حقيقت غایی یا امر مقدس» جمعی است که حول مفهوم

یا نامتشخص،  توان بر حسب تفاوت ادیان با یکدیگر، واحد یا متکثر، متشخص  غایی را می

 (.1211، نقل از فقيهی و همکاران) الوهی یا غير الوهی و نظير آن تلقی کرد

را  ییها یژگیوانجام شده در زمينه دین،  یها پژوهشاستارک و گالک با مروری بر نتایج 

بر می شمرند را حول پنج بعد جمع کردند و مفهوم عملياتی مجزایی از ها  آن که هر یک از

 :این ابعاد پنج گانه عبارتند از .دین ساختند
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بعد اعتقادی یا باورهای دینی: نوعی ادراک فردی برخاسته از معرفت دینی که به فرد  -1

. در واقع بعد اعتقادی عبارتست از: دهد میبينش خاصی نسبت به حقانيت اصول دینی ارائه 

 .پيروان آن دین بدان اعتقاد داشته باشند رود میباورهایی که انتظار 

شعائر یا مناسک: آداب و  -الف :شوند میاعمال دینی که خود به دو دسته تقسيم  -0

مناسک  آیند میبه حساب  ای نمونهرسوم تدوین شده که در ميان معتقدان به دین، رفتارهای 

 -ب .را به جا آورندها  آن مراسمی هستند که هر دین از پيروان خود انتظار دارد ،کامل به طور

را تنها با رضایت خاطر خود بدون اجبار ها  آن مالی فردی و خصوصی که فردپرستش و دعا: اع

 .ها اعمالی غير رسمی هستند  ، زیرا ایندهد میانجام 

خود را در رویارویی ها  آن ای که فرد در  برتر ایجاد شده های موقعيتبعد تجربی دینی:  -2

 .کند میو مواجه با یک شعور برتر احساس 

قل آگاهی فرد مومن از دین مورد قبول خود اوست. زیرا دانش دینی: شامل حدا -0

است  لازم، تاریخ و سایر امور دینی در حداقلی از سطح ها سنتشناخت از اصول و فروع دین و 

 .تا فرد را به عمل دینی بکشاند

پيامدها: این بعد ناظر بر رفتار روزمره و غير دینی افراد است. حضور و وجود اندیشه و  -3

و به زندگی او  یابد میحسی خداگرایانه در متن زندگی که در رفتار غير دینی فرد استحکام 

 (.1212)والا و جمالی آرائی،  ، از نتایج و پيامدهای دینداری استدهد میرنگ و بوی دینی 

 که نگرش،ای   به گونه« داشتن اهتمام دینی»نيـز بـه بيـان کلـی، یعنـی دینـداری 

همواره تعریف دین و دینداری از . اما های فرد را تحت تأثير قـرار دهـد  و کنش شیگرا

 .موضوعات مناقشه برانگيز بين نظریـه پـردازان و جامعه شناسان دین بوده است
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 دین و عمل به باورهای دینی

ای در اعلی درجه اجتماعی و چه بسا منشـأ تمـام کارهـا و نهادهـای اجتمـاعی   پدیدهدین 

دین و مذهب یکی از (. 0223، 1ماننـد شناخت بشری و هویت جامعه انسانی است )دورکيم

ترین نهادهایی است که جامعه بشری به خود دیده است به طوری که   ترین و مهم  اساسـی

این پدیده زیست نکرده و دامن از آن بر نکشيده است. در واقع هيچ  گاه بشر خـارج از  هيچ

کس فکر   که دین در آن، جایی نداشته باشد و هيچ شود ینمفرهنگـی در گذشـته یافـت 

کند که در آینده نيز فرهنگـی غير از این بتواند به وجود آید. مطالعه انسان، فهم و درک   نمی

گيری و مرجع اعتقاد و   که نياز به نظام مشترک جهت سازد یماین نکته را برای ما ممکـن 

 (.1213ایمان دارای ریشه عميق در وضعيت زیسـتی انسان است )نوابخش و پوریوسفی، 

مـدار باشـد و پایـه و ریشه دین را در شئون مختلف حفظ   ای دینـدار و دین  اگر فرد و جامعه

صـلاح شـدنی و رشد یافتنی است و حتی اگر شـود کـه ا  یجاد مین ارشاکاکند، فضایی در 

ترین   پذیر و رو به کمال است. نهج البلاغه به عنوان یکی از غنی  کمبودی در کار باشد جبران

های اخلاقی و معنوی در نظام اسلامی، زیربنایی بودن دین را مورد توجه قرار داده   گنجينه

ا حضـرت بلیـه فـاجعلوا امـوالکم اذ»فرمایند:   است. حضرت علی )ع( در این باره می

دون انفسکم و اذا نزلت نازلۀ فاجعلوا انفسکم دون دیـنکم و اعلمـوا ان 

چون بلایی رسید «: »الهالـک مـن هلـک دینـه و الحریب من حرب دینه

پیش آید  ای  هایتـان کنیـد و چـون حادثه  های خود را سپر جان  مال

کنید و بدانید که هلاك گشته است کسی کـه تان   هایتان را فدای دین  جان

دیـنش هـلاك شده باشد و غارت شده است کسی که دینش به غارت رفته 

 (.1211کلينی، « )است
                                                 
1 Durkim 
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دین قویترین چیزی «: »الدین اقوی عماد: »ندیفرما یمایشان همچنـين در جای دیگر 

دینداری در  هاوردمورد ردر همچنين ایشان . «تکیـه گـاه قرار گیرد تواند یماست که 

آن  یها راهآگاه باشید که قوانین دین یکی و : »اند فرموده 11نهج البلاغـه در خطبـه 

آسان و راست اسـت؛ کسـی کـه از آن راه برود به قافله و سر منزل رسد و 

. مردم! برای غنیمـت بـرد و هـر کـس از آن راه نـرود، گمـراه و پشـیمان گردد

 «.، عمـل کنيدگردد یمکنند و اسـرار آدميـان فـاش   ه ذخيره میآن روز که زاد و توش

اند؛ از جمله در   های دینداری را در نهج البلاغه آشـکارا بيـان کرده  در این باره حضرت، شاخص

دیـن را خداشناسـی، و کمـال شـناخت خـدا را بـاورداشتن به او و  سرآغاز ،1خطبه شماره 

الـدین شـجرة »: ندیفرما یم؛ همچنين در جایی دیگر ننددا یمشهادت به یگانگی او 

دین مانند درختی است که ریشه آن تسليم در برابـر اراده «: »التسلیم و الرضا ها اصل

 1033، ح )خوانساری« حضـرت حـق و اطاعت از فرمان وی و خشنودی از دستورهای اوست

 (.1210به نقل از خسروانيان و همکاران، 

و نقـش  شود یممندی افـراد   دینداری سبب خشنودی و رضـایت دهد یممطالعات متعدد نشان 

 و زاده ميمندی حاجی) مؤثری در تنش زدایی دارد و سبب کاهش گرفتاری روانی فـرد شـود

 (.1211برغمدی، 

 بعاد دینداری اسلامی و غربیا

شناسان در حوزه دین تلاش   شناسان و روان  ميلادی، جامعه 1112-72های دهه   طی سال 

در تعاریف (. 1211کردند به صورت تجربی وضعيت دینداری ر ا مطالعه کنند )فرجی و کاظمی، 

ها و ابعاد مختلفی برای دین در نظر گرفته شده است؛ ازجمله اندیشمندان   جنبهها  آن هریـک از
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ـوع نهـادی شـده و است. او ميان دو ن( 1111) 1حث پرداخته، آلپورتب غربی که به این

های مختلف را با این دو مقوله نشان دهد.   درونـی شـده دینـی تمـایز گذاشت تا ارتباط گرایش

برای نخستين بار این نکته را مطرح کرد که تجربه دینی ادیان دارای سه بعد ( 1131)0طرح

( 1111) 2نسکیل(. 1212زاده،   مفهومی یا نظری، آیينی یا عملی و جامعه شناختی است )سراج

ميزان درگير »و « گيری دینی  جهت»با رهيافتی چند بعـدی بـه دینـداری، دو جنبه مهم یعنی 

را نيز باید در زمره نخستين نظریه ( 1111) را مطـرح کـرد. فوکویامـا« بودن بـا گـروه دینی

لعه اکتشافی اند. او در یک مطا  پردازانی شمرد که به چند بعدی بودن دینـداری تصـریح کرده

 .کرده است ديتأک« عبـادی»و « عقيـدتی»، «آیينـی» ،«شـناختی»به ابعاد چهارگانه 

بعد جمع کردند که عبارت است  1ابعاد دینداری را حول پـنج  1113استارگ و گلاک در سال 

از: بعد اعتقادی یا باورهای دینی، بعد مناسکی، بعـد تجربـی، بعـد آگاهی و بعد پيامدی. از 

جـامع و فراگير است و اغلب  ميان الگوهای سنجش دینداری، الگوی استارک و گلاک نسـبتاً

ها تـاکنون از آن الگو استفاده شده     گيرد و در اغلب پژوهش  ابعاد مشترک ميان ادیان را در برمی

 (.1211است )فرجی و کاظمی، 

زعـم اندیشـمندان غربـی به طور خلاصه، تعدادی از الگوهای پيشنهادی به  1-0در جدول 

 (.1210 ذکـر شده است )شجاعی زند،
  

                                                 

1Alport 

2Tarh 

3Lenski 
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 : الگوهای پيشنهادی اندیشمندان مختلف در حوزه دینداری1-0جدول 
 ابعاد دینداری سال محقق )محققان( ردیف

 مفهومی )نظری(، آیينی )عملی(، جامعه شناسی 1131 طرح 1

 پيامدی، مناسکی، ایدئولوژی، تجربی 1131 گلاک 0

 گيری دینی، ميزان درگير بود با گروه دینی  جهت 1111 لنسکی 2

 شناختی، آیينی، عقيدتی، عبادی 1111 فوکومایا 0

 اعتقادی، مناسکی، تجربی، آگاهی و پيامدی 1113 استارگ و گلارک 3

 1170 1کينگ و هانت 1
پذیرش عقيدتی، عبودیتی، اهتمام گروهی، دانش دینی، جهتگيری 

 اهميت عقاید دینینسبت به دین، 

7 
و  0دیجانگ

 همکاران
1171 

باور، تجربه، عمل دینی، پيامدهای اخلاقی فردی، دانش دینی، 
 پيامدهای اجتماعی

1 
و  2کورن وال

 همکاران
 معرفتی، عاطفی، رفتاری 1111

 (1210منبع: )خسروانيان و همکاران، 

 های آن دین مطرح شـده  این الگوها برای دین مسيحيت و با توجه به ویژگی ررچند بيشته

اند که از   هایی که در ایران صورت گرفته است از این الگوها استفاده کرده  بيشـتر پژوهش است.

اشاره کرد. به منظور انطبـاق هرچـه ( 1211) توان به پژوهش فرجی و کاظمی  آن جمله می

ها و ابعـاد   م با اوضاع جامعـه اسـلامی، بایـد بـه شناسـایی شاخصبهتـر این موضوع مه

دینداری اسـلامی پرداخت. هرچند مطالعه سایر الگوهای مطرح شده در خـارج از چـارچوب 

تواند در درک بهتر این موضوع   دیـن اسـلام بـه منظـور آشنایی با ابعاد مختلف دینداری می

 متفاوتی هست. در اسلام نيز تعابير بعضاًکمک کند، درباره ابعـاد دیـن 

                                                 

1King & Hunt 

2Dijong 

3Cornwall 
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، «ایمان»، «عقيده»تـا پـنج بعـد « اخـلاق»و « احکـام»، «اعتقـادات»از سه بعـد 

 (.1210)شجاعی زند، « شریعت»و « اخلاق»، «عبادیات»

کـه دیـن در بـردارنده مجموعه اعتقادات )مانند اعتقاد به مبدأ و  ( معتقد است1211)کوشا 

فراهم ساختن ها  آن ور به علم خداوند(، احکام و دستورهای اخلاقـی است که هدفمعاد و با

محسنی تبریزی و کرم اللهی  .زندگی مناسب با کمالات انسانی برای پيروان ادیان است

اجـرای »، ابعاد دینداری را با برخورداری از امکان عملياتی بودن و سنجش تجربـی آن (1211)

تقسيم « و التـزام بـه احکـام و رفتـار غيردینی« »ـرای رفتـار عبـادی، اج« »رفتـار اخلاقـی

ضـمن انتقـاد از الگوهـای غربـی سـنجش ابعـاد دینداری، ( 1210. شـجاعی زنـد )کنند یم

 .گانه زیر توسعه داده است  الگوی خود را با ابعاد پنج

 : ابعاد مختلف دینداری0-0جدول 

 ابعاد دینداری ردیف

 بودن معتقد 1

 مؤمن بودن 0

 الف( اجرای فردی عبادت اهل عبادت بودن 2
 ب( اجرای جمعی عبادت

 اخلاقی عمل کردن 0

 الف( عمل به تکاليف فردی متشرع بودن 3
 ب( عمل به تکاليف جمعی

 (1210منبع: )شجاعی زند، 

 های دینداری از دیدگاه نهج البلاغه  شاخص

ترین   ای از کـامل  ع( در نهج البلاغه مجموعه) یعلطور که اشاره شد، حضرت   همان

. در مجمـوع ایـن اند آوردهشاخصهای دینداری را در قالب جملات و اندرزهای بسيار حکيمانه 
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بنـدی   در سه دسته اعتقادات، احکام و اخلاق قابل طبقه زیرهای   شکل جدول ها بـه  شاخص

 .اسـت

 .دهد  ها را به طور خلاصه نشان می  خصآمار توصيفی مربوط به این شا (2-0)جـدول 

 ابعاد سه گانه دینداری از دیدگاه نهج البلاغه به همراه آمار توصيفی مربوط به هریک :2-0جدول 
 تعداد تکرار موردی یها شاخصتعداد  ابعاد دینداری ردیف

 111 1 اعتقادات 1

 127 11 احکام 0

 010 02 اخلاق 2

 (1210 منبع: )خسروانيان و همکاران،

 های اعتقادات در نهج البلاغه  الف ـ شاخص

از هـر ها  آن برگيرنده حقایق و واقعياتی اسـت که باور واقعی و اعتقاد یقينی بـه اعتقادات در 

 ها به همراه تعداد تکرار  شخص مسلمان خواسته شده است. در جدول زیر مشروح این شاخص

 :آورده شده استها  آن

 اعتقادات از دیدگاه نهج البلاغه های  شاخص :0-0جدول 
تعداد  شاخص ردیف

 تکرار

، 00، نامه 030، 103، 21، حکمت 112، 112، 30، 21ایمان و اعتقاد راسخ به خدا )خطبه  1
21) 

12 

 20 32، 01، 21، نامه 200، 030، و..، حکمت 107، 110، 10اطاعت و استعانت از او )خطبه  0

 32 (30، 10 نامه ،..02، 11، 0)خطبه پرهيزگاری و ترس از خدا  2

 3 (03و  21، نامه 112، 112، 17یاد خدا )خطبه  0

 21 و ...( 21، 07.. نامه 0، 2، 21حکمت ، 30، 03، 01دنيا گریزی و آخرت گرایی )خطبه  3

 10 و..( 21، 07، و..، نامه 022، 21..، حکمت و 132، 10یاد مرگ و آمادگی برای مرگ )خطبه  1

 1 (11و..، نامه  10، 12، و ...، حکمت 111، 11سپاس و ستایش بسيار خدا )خطبه  7

 1 و..( 32، 07و ...، نامه  112، 17انس با قرآن و عمل به آن )خطبه  1

 (1210منبع: )خسروانيان و همکاران، 
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 های احکام در نهج البلاغه  ب ـ شاخص

 و اجتمـاع انسـان و جامعـه است که چگونگی سـلوک فـردی یمقررات ين وفقه و احکام، قوان 

بعد از الگو را به همراه  ی اینها  شاخص کند. جدول زیر هر یک از  ی را تبيين و تعيين میانسان

 :دهد یمتعـداد تکرار آن نشان 

 های احکام از دیدگاه نهج البلاغه  : شاخص3-0جدول 

 تعداد تکرار شاخص ردیف

 0 و...( 31، 21، نامه 101و  00مبارزه با باطل )خطبه حق طلبی و  1

 3 (07، 21، و..، نامه 030، 21امر به معروف و نهی از منکر )حکمت  0

، و.. حکمت 112، 00و ...)خطبه ادای واجبات و تکاليف دینی مثل نماز، روزه،  2
 ، و..(07، 0و ...، نامه  112، 123

00 

 11 (21، و ...، نامه 123، 21، حکمت 111)خطبه  و معصيت دوری از گناه 0

 2 (01، نامه 111، 11امانت داری )خطبه  3

 3 ، و ...(01، 07، و نامه 10، 11، حکمت 102توبه و طلب آمرزش )خطبه  1

 07، 1و ...، نامه  030، 21، حکمت 100، 13مهار نفس و خوبشتن داری )خطبه  7
 و..(

10 

، و ....، نامه 030، 21، حکمت 100، 13حق دیگران )خطبه رعایت عدالت و ادای  1
 ، و ...(07، 1

17 

 01و  07و ...، نامه  030، 21، و..، حکمت 112، 07آمادگی برای جهاد )خطبه  1
 و..(

11 

 1 (32و  03و نامه  202، 21و ...، حکمت  171، 11پارسایی و پاکدامنی )خطبه  12

 0 (01، نامه 000، 031، حکمت 11راستگویی )خطبه  11

 (1210منبع: )خسروانيان و همکاران، 
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 های اخلاق در نهج البلاغه  ج ـ شاخص

هایی اسـت کـه فضـائل و رذائـل انسـانی و هـمچنـين   اخلاقيات در برگيرنده آموزه 

های اخلاق در نهج البلاغه به شرح   کند. شاخص  آراستن و تزکيه نفس را عرضه می یها وهيش

 :است (1-0) جدول

 های احکام از دیدگاه نهج البلاغه  شاخص :1-0جدول 
 تعداد تکرار شاخص ردیف

 11 (32، 21و..، نامه  2، 0، حکمت 11، 02دوری از حسد و طمع )خطبه  1
و  07و ... نامه  21، 1و ...، حکمت  171، 111گشاده رویی، مهربانی و خوش خلقی )خطبه  0

21) 
13 

 1 و ...(. 21،32 نامه ،110 حکمت ،112و  110خطبه خشم )فرو بردن  2
 7 و..( 21،22نامه و ...،  02،20دستگيری و خيرخواهی دیگران )خطبه  0
 27 (...و 21،27و ...، نامه  21، و ...، حکمت 02،11خطبه )صبرو شکيبایی و تحمل سختيها  3
 0 (و ...، نامه 01،110خطبه وفای به عهد ) 1
 3 (32، و ... نامه 110، 01روی )خطبه ميانه  7
 2 و..( 07 نامه ،171اتحادو همبستگی )خطبه  1
 12 (...و 01،21و ...، نامه  110، 11 حکمت ،102خطبه )بخشش و چشم پوشی از گناه دیگران  1
 1 (07و  21نامه  ،011و  100 حکمت ،11و  11خطبه )دوستی و آشتی با دیگران  12
 0 (22و  21، نامه 112و  21 خردمندی )حکمت 11
 3 و ...( 37، 00قناعت )حکمت  10
 07،21و ...، نامه  12 1، 21و ...، حکمت  132،112فروتنی و پرهيزاز خودپسندی )خطبه  12

 ...(و
00 

 01 (...و 21،32و ...، نامه  21،020و ...، حکمت  01،17خطبه ()فتار و کردار نيک )نيکوکاریر 10
 3 (211، حکمت 07و  21، نامه 112، 12)خطبه گفتار نيک  13
 0 (011و  112 حکمت ،22مشورت )خطبه  11
 2 (32، نامه 10تلاش و سخت کوشی )خطبه  17
 0 (... و 71 102،1خطبه )پوشاندن عيب دیگران و دوری از عيب جویی  11
 3 )نامه ،111، حکمت 22 1و  130خطبه )آینده نگری و دوراندیشی  11
 0 و ...( 21 نامه ،21حکمت )همنشينی با افراد صالح  02
 3 (..و 10، 3 حکمت ،112و  123خطبه )دانش طلبی و کسب علم  01
 2 و ...( 102، 22حکمت )سخاوت و بخشندگی  00
 12 (... و 01،21و ...، نامه  102،013 حکمت ،117خطبه )پرهيزاز نزاع و آزار دیگران  02

 (1210همکاران، منبع: )خسروانيان و 
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 ات مفهومی در تعریف تجربه دینیملاحظ

کی از رویکردهایی که برخی اندیشمندان مسيحی غرب و به دنبال آن از سوی عده ی

دانشمندان مسلمان مطرح شد، نظریه تجربه دینی است. این نظریه کـه بـه عنـوان یـک 

هایی در عرصه علم کلام و   آمد، باعث بروز چالش  نظریه جدید و نوآوری مدرن به شمار می

که برخی از دانشمندان مسلمان نيز تحت تأثير آن قرار گرفتند و بدون  پژوهی شد؛ چرا  دین

های آن شدند و از باورهـای حـق خویش   هآمـوزتوجه به پيامدها و لوازم باطل آن، شيفته 

ـان تجربه دینی دست شسته، به این نظریه دل بستند و به صـراحت اعـلام کردنـد وحـی هم

 (.1211)دادجو،  است

 تعریف تجربه دینی 

تجربه »آهنگان طرح این نظریه، شلایر ماخر اولـين کسـی اسـت کـه نـام   در بين پيش

چـون رودلـف اتـو، ویليـام جيمـز و   را بر آن گذاشت. سپس از سوی متفکرانی هم« دینی

 سال ر خویش به نام تنوع تجـارب دینـی دردیگران دنبال شد. ویليام جيمز با تأليف اثر مشهو

گامی دیگر در این مسير برداشـت. این تفکر بـه دست فيلسوفانی چـون پراودفوت،  1120

استيفن کاستن، سویينبرن، ابلينگ، کالينگ یرکگارد ادامه یافت و به این طریق، جنبش تجربه 

به اعتقاد  (.1212شد. )فعالی، پيگيری  ای  گرایی دینی در قرن حاضـر بـا گسـترش فزاینـده

که اراده   ها و تعاليم وحيـانی و عقـل معرفـت نيست؛ چنان  هشلایرماخر، مبنای دینداری، آمـوز

فلسفی کانت مطرح بود؛  ای کـه در نظـام  گونهتواند مبنای دینداری باشد، بـه   اخلاقی نيز نمی

دیانت، موضوع تجربه زنده فرق دارد. ها  آن است که با همه 1بلکه مبنای دیانت در انتباه دینی

 (.1211)دادجو، است، نه عقاید رسمی مرده 

                                                 

1 religious awarenecs 
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که مورد اتفاق همگان باشد، وجود ندارد )مایلز، « ی دینی تجربه»هيچ تعریف واحدی برای 

رود. در نظر برخی،  (، بلکه این اصطلاح در موارد گوناگونی به کار می: ترجمه جابر اکبری0121

گویی، جادو و علوم  های مرموزی اشاره دارد که با اعمالی نظير غيب ح به پدیدهاین اصطلا

ای نيز  خفيه ارتباط دارند و در نظر برخی دیگر، به معنای شنيدن نداها و دیدن رؤیا است. عده

برند که به هر سنخ رویدادی که مبهم یا بيان  ای به کار می گسترده این اصطلاح را در معنای

ای از  ست، اشاره دارد؛ در حالی که دیگران کاربرد این اصطلاح را به حالت ویژهآن دشوار ا

: ترجمه 0222آید )هرد،  های خاصی از تأمل به دست می کنند که با روش آگاهی محدود می

 (.محمد سوری

: دهد ی دینی ارائه می ویليام آلستون )فيلسوف دین معاصر(، تعبير جالب و رسایی از تجربه

رود که  ای به کار می ی دینی به معنای خاص و دقيق آن برای هرگونه تجربه جربهاصطلاح ت

یا رهایی، وجد و سرور،  آدمی در ارتباط با حيات دینی خود وجود دارد، از جمله احساس گناه،

 (.0220ها. )آلستون،  ترس، شوق، تمنا، احساس امتنان و سپاس و مانند این

ی دینی دارای دو عنصر اساسی است: علم به امر متعالی و  توان گفت که تجربه بنابراین می

 (.0221سرسپردگی تام به آن. )گيسلر، 

 تجربه دینی از دیدگاه ویلیام جیمز

ترین بخش دین را   جست و مهم  جيمز جوهره دین را در حریم تجربه دینی درونی مـی ویليام

دانست. او در ایـن موضوع نيـز نگـاه پراگماتيستی خود را حفظ   یدر ارتباط شخصی با خدا مـ

کرده است و به جای بررسی دلایل وجود تجربه دینی بـه آثار آن در زندگی مردم توجه دارد. 

همان طور که در مقام دفاع از دین نيـز معتقـد بـود باید از طریق تجربه و آثار و ثمرات عملی 

یق بررسی منطقی دلایل اثبات دین و اصول آن. بر این اساس او از دین دفاع کرد نه از طر
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اش تجربه ازلی و یگانه پيوند مستقيم با   منحصراً به دین شخصی توجه داشت که بنا بـه گفتـه

اختيار و بر حسب انتظار خلاف عرف و سنت که   وجود الهی اسـت، رویدادی نامعمول، بی

دهد. اما مطمئن بود بررسی نوع دیگر   سوق میشخص را به جانب اعمال فردی نه گروهی 

 .کمتـر فایـده دارد« کهنه اکثریـت»و « نهادینه»دین 

اعمالی ظاهری  به و به نظر او دین نهادینه که به روح تعصب و سيطره گروهی آلوده گشته 

گيـرد، نظامی از   تقليل یافته است و به منظور تشفی خاطر خدایی کودکانـه صورت می

، شود )وولف  آور منتقل و حفظ می  های ثانوی است که از طریق تقليد و عادت ملال  آميزه

 (.: ترجمه محمد دهقانی0223

کوشـم توجـه شما را بـه نگرش   گوید: در این فـصل مـی  او در کتاب انواع تجربه دینی می

ـناختی احوال روانی ش  توان دید جلب کنم و از لحاظ روان  درباره اعتقاد به چيزی که آن را نمی

مان را بررسی   ها و احوال دینی مربوط به آگـاهی  ها، اخلاقيات، اعمال، هيجان  مانند نگرش

کنم. چيزهایی که معتقدیم همراه ما به طور واقعی یا ذهنی وجود دارند ... . او در ضمن بررسی 

اند، مانند   کرده اد گزارشکند کـه افر  هـا و تجـاربی را بيان می  ایـن احوال روانـی، نمونـه

احساس حضور یک وجود خاص، احساس حضور توأم با نـشاط و بهجـت، احساس حضور روح 

یا روحانی یک شخص، احساس حضور و دیدن به وسيله مرد نابينایی که خطای باصره در 

یک گيـرد گویا در دسـتگاه فکری و روانی ما   مورد وی معنا ندارد. همچنـين، او نتيجـه مـی

کنـد و کار آن خيلی از حواس   ها را درک می  یاب وجود دارد که حقایق و واقعيت حس حقيقت

دارتر است. جيمـز در توضـيح ایـن تجربه از ارتباط عاطفی خود   تر و دامنه  معمولی دیگر عميق

 :گوید  گونه می  با خدا این

هـا لـذت   ایـن ملاقات ، مـن ازام کردهام با خداوند ارتباط نزدیک پيدا   من بارها احساس کرده

را انتظار داشـته و یـا طلـب کـرده باشـم، فقـط بـرای مـن ها  آن برم و بدون اینکه  می
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ها  آن ای چند فکری در سرنداشته و از آنچه در زندگی معمولی به  شدند، لحظه  حاصـل می

رار داشتم، در جلوی مـن دامنـه قله کوهی ق جمله وقتی بر سر شدم؛ از  بـستگی دارد جدا می

یافـت   ها کشيده شده بود که آن هم به اقيانوسی که تـا افق ادامـه مـی  ها و دره  وسـيعی از تپه

کردم این بود که خـود را فرامـوش   شد ... . آنچه در این مواقع احساس می  منتهـی می

شد که زندگی را برای من با یک   کـردم و یک اشراق همراه با انکشافی در من پيدا می  مـی

داد. اینجاست که من حق دارم بگویم فيض ارتباط مخصوص بـا   معنای عميق مهم جلوه می

در هـم ریختگی  ام. در هر صورت نبودن خدا برای من یـک اخـتلال و  خداونـد را دریافته

 (.1211)صابری نجف آبادی،  معناست است و بدون او زندگی برای من بی

باره تأثير خداوند بر انسان معتقد است: اگر از من بپرسند وجود خدا چگونه ممکن است در او در

دهم با اتصال بشر در   حـوادث و رویدادهای بشری تغييری را سبب شود، بـه سادگی جواب می

در  کند. آنچه آدمی  را لبریـز می   خصوص وقتی عالم ماوراء حس، قلب آدمـیه موقع دعا و ب

کند این است که اصلی روحـانی کـه بـه یـک معنا از اوست و در عين   احساس می این موقع

گذارد و زندگی جدیدی   بخش می حال از او جداست، در مرکز نيروی شخصی او اثری زندگی

، به نقل از 0220)جيمز،  قابـل مقایسه نيست بخشد؛ به طوری که بـا هـيچ چيز  به او می

 (.1211دادجو، 

 که مردم به دین روی آورند شود یمموجب چه عواملی 

« کلام جدید»و « فلسفه دین»های مطرح در   علل گرایش انسان به دین یکی از پرسش

های مختلف علمی از قبيل جامعه شناسی، روان شناسی، مردم   است و اندیشمندان رشته

و در  اند کردهبحث « منشأ دین»شناسی و تاریخ ادیان در غرب در این رابطه تحت عنوان 

 .پاسخ آن نظریات مختلف ارائه شده است



 ینیو باور د یتیشخص یژگیو نیرابطه ب/  11

 

 

بنا بر نظر آگوست کنت، منشأ دین، جهل علمی بشر است یعنی بشر دوست داشت که 

دینی روی آورد  یها نييتبحوادث طبيعی را تبيين کند، ولی چون فاقد رشد علمی بوده به 

 (.1211)قائمی نيا، 

ذاتی سرشت بشری نيست، بلکه محصول  و کارل مارکس معتقد است که دین، گرایش

مندان در جهت چپاول محرومان   مقتضيات خاص اجتماعی است. او دین را ساخته دست قدرت

و گاه آن را نوعی رفتار دفاعی از ناحيه محرومان جهت توجيه و تحمل وضع موجود  شناسد یم

داند و گاه دین را محصول نادانی انسان در برابر طبيعت محسوب   و به اميد بهشت موعود می

تا وضع موجود نامطلوب  سازد یم(. بنابراین طبق اعتقاد او انسان دین را 1211)کمالی،  کند یم

را غير واقع بينانه توجيه کند یا در مسير چپاول محرومان از آن مزد بگيرد و یا نادانی را به طور 

 .موقت برطرف سازد

توان مولود جهل افراد دانست، زیرا   توان گفت: دین را نمی  نقد دیدگاه آگوست کنت می در

ها به موازات پيشرفت علم، دین   در این صورت، با آگاه شدن مردم و کشف علل و اسباب پدیده

و نباید در  رود یمباید به طور کلی از بين برود، همان طور که با آمدن چراغ، ظلمت از بين 

، مينيب یمبقات علما و اندیشمندان، دینداری وجود داشته باشد. در حالی که ما ميان ط

در هر زمانی به ویژه ها  آن نیتر عالماندیشمندان بسياری دیندارند و حتی شاید بتوان گفت که 

در زمان ما دیندار هستند. به عنوان نمونه، انيشتين یک شخص معتقد به دین و مذهب بود. 

. به اند بودهيام جيمز، داروین و امثال اینها جزو دانشمندان بزرگ و دیندار ماکس پلانک، ویل

ویژه داروین عليرغم تکفيرهای شدیدی که کليسا نسبت به او روا داشت. ولی تا آخر عمر به 

 (.1213خدای یگانه، مؤمن و معتقد باقی ماند )محمدی، 

آید   بررسی متون آسمانی به دست میتوان گفت که؛ با مطالعه و   در نقد دیدگاه مارکس می

اند و علت اصلی مخالفت جباران و  ستيزانه و انقلابی  که این ادیان در بردارنده مضامين ظلم
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ظالمان با دین، حفظ موقعيت خود بوده است افزون بر آنکه بيشتر پيروان ادیان حق، محرومان 

. بنابراین اند برخاستهگران به مبارزه گران و استثمار  اند که همواره با ستم  و مستضعفان بوده

احتمال اختراع دین از سوی استثمارگران برای حفظ منابع قدرت و نيز از طرف مستمندان و 

 .ضعيفان برای حفظ وضع موجود منتفی است

توان از ارزیابی و عملکرد رفتار دینداران، نفی و اثبات دین را نتيجه   افزون بر آنکه نمی

مثبت دینداران، فقط از نظر سياسی و مقاصد  یها یژگیوو  ها جنبهاز  گرفت. او با غفلت

بار  ها مکانو  ها زمانایدئولوژیک به دین نگریسته و حکم منطقه و عصری خاص را بر دیگر 

 (1211کرده است )کمالی، 

 فطری بودن گرایش به دین 

هایی که پروردگارش   در جهان بينی اسلامی اعتقاد به خداوند و اعتماد به روش و برنامه

ترین اقتضائات ذاتی و سرچشمه گرفته از سرشت انسانی   برای او ترسيم کرده، یکی از مهم

یعنی هر فردی از افراد انسان، هرگاه به خود  (.1211)صابری نجف آبادی، دانسته شده است 

علمی و فشار عوامل خارجی رهایی یابد، متوجه نيرویی  یها هیرايپواگذار شود و فطرت او از 

و خود را با علم حضوری مقهور و  شود یممادی و محسوس  یها قدرتتوانا و مقتدر و مافوق 

 .که مبدأ و سرانجام انسان است داند یممملوک خدایی 

ه جز ساخته ک یا گونهخالقی که از روح نامتناهی خود در انسان دميده و شخصيت او را به 

به پروردگار و مبدأ نامتناهی و غير محدود که تدبير او را هم در دست دارد، تکيه و اعتماد 

نداشته باشد، و چنين گرایش درونی، انسان را به تلاش پيگير برای نزدیک شدن به خدا و 

و به اقتضای همان  دیجو یمهدف نهایی فرا خوانده، کمال و سعادت خویش را در تقرب به او 

و سرشت انسانی یگانه راه رسيدن به مقصود و دست یابی به کمال انسانی را تبعيت از  فطرت
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که خدا و مدیر آفرینش هماهنگ با نيازها و استعدادهای انسان برای  داند یمشریعت و روشی 

او ابلاغ و ارائه کرده است. به تعبير دیگر، فقط گرایش به خدا فطری نيست. بلکه همه دین و 

یعت و احکامی که خدا برای انسان انشا و ابلاغ کرده نيز فطری است. چرا که این از جمله شر

احکام و دستورها مبتنی بر مصالح و استعدادها و نيازهای واقعی و خلقتی انسان و ابزاری برای 

 .تعالی او است

چنانکه خداوند نيز در قرآن پذیرش دین را فطری و بر طبق مقتضای آفرینش انسان 

فأََقِمْ وَجْهکََ لِلدِّینِ حنَیِفًا فِطرَْةَ اللَّهِ الَّتِی فَطَرَ النَّاسَ عَلیَْهَا لاَ کند:   معرفی می

پس روى خود را با  تبَْدِیلَ لخَِلقِْ اللَّهِ ذَلکَِ الدِّینُ الْقیَِّمُ وَلَکنَِّ أَکْثرََ النَّاسِ لَا یَعْلمَُونَ؛

ن سرشتى که خدا مردم را بر آن سرشته است گرایش تمام به حق به سوى این دین کن با هما

)روم، آیه  دانند ینمآفرینش خداى تغييرپذیر نيست این است همان دین پایدار ولى بيشتر مردم 

22.) 

در حدیثی از پيامبر وارد شده است که مقصود از فطرتی که در آیه فطرت آمده، دین خدا 

 است.

عقاید، اعمال و اخلاق است. بنابراین  در تفسير این گونه احادیث باید گفت دین شامل

 .گردد یمفطری بودن دین به فطری بودن این سه بُعد دین باز 

بنابراین بر خلاف همه نظریات ساختگی، عامل گرایش به دین و خدا به درون آفرینش و 

و به حسب سرشت، دل در  ذاتاًهمگی  ها انسان. گردد یماقتضاهای وجودی و تکوینی او بر 

و شریعت و راهنمایی و هدایت او دارند. در ایشان جذبه و عامل مهمی است که آنان  گرو خدا

ی هدایت بخش و شریعت را یگانه راه  و نسخه خواند یمرا به پرستش معبود و تکيه بر او 

و سعادت و رسيدن به سرانجام نيکو را در تبعيت  ابدی یمهماهنگ با استعدادها و نيازهای خود 

 (.1213)محمدی،  دکن یماو معرفی 
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 انواع سازواری مذهبی

گذارد،  روی انسان می های ممکن بسياری برای سازواری با فشارهای زندگی پيش  دین راه

های فراوان  کند. از ميان شيوه های مذهبی گوناگونی را به ما معرفی می  ليکن ابزارها و نقش

که نقشی بس « نيایش»یکی کاربرد دین در سازواری، دو شيوة درخور توجه ویژه است: 

در همين اواخر آن را   که تازه« بخشایش»اساسی و مهم در زندگی اکثر افراد دارد و دیگری 

 .اند های مهم سازواری به شمار آورده جزو مکانيسم

[. اجرای آن : الدعا مخُّ العبادهاند ]به تعبير اسلامی نيایش را غالباً هستة ایمان دانسته

توان آن را در خلوت انجام داد و کاربرد وسيعی دارد.  شخصی است، میآسان است، کاملاً 

درصد آن را در زندگی  71کنند، و  ها اذعان دارند که نيایش می  درصد آمریکایی 12تقریباً 

ورزی است. نيایش به این  ترین شکل عملی دین شمرند. نيایش رایج روزمره بسيار مهم می

 .کند تا با مشکلاتشان سازوار شوند مردم کمک می دليل محبوبيت دارد که کاملاً به

آیند که  های مذهبی، به ویژه نيایش، معمولاً ابزارهای سازواری مثبت به شمار می  فعاليت

کنند، ليکن برخی  روند و هم رشد شخصی را تسهيل می هم در جهت حل مشکلات به کار می

ی برای مهار کردن هيجانات انسان ا مذهبی )از جمله نيایش( را وسيله  شناسان آیين روان

دانند که در آن  ای دیگر آن را مکانيسم مؤثری برای رویارویی با مشکلات می دانند. عده می

)نظير مرگ یکی از عزیزان(  نيایش ممکن است تنها راه عملی مواجهه با بسياری از مصایب

)اسپيلکا و  ار را انجام دهددو کارکرد مشکل مدار و هيجان مد تواند هر باشد. نيایش ظاهراً می

 (.: ترجمه محمد دهقانی0210همکاران، 
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 فرد و جامعه معنویباورهای دینی در سلامت نقش 

دین تصدیق خداوند، رسول، کتاب، معاد، تسليم در برابر امر خداوند، اعتقاد به توحيد 

و پرداختن  ی نماز  زدن به حبل الهی، اقامه ابراهيمی و عبودیت خداوند است؛ همان چنگ

ی   مهلا. ع(1212)موسوی مقدم و اسمعيل چگنی،  زکات، به مفهوم قانون و به معنی جزا است

طباطبایی معتقد است دین روش مخصوصی در زندگی است که صالح دنيا را به طوری که 

 (.0221، 1)بهمنیکند   موافق کمال اخروی و حيات دائمی حقيقی باشد، تأمين می

تفکر از روی ؛ شود معنی آن عبارت است از  ين معلوم میلاتی دین در زبان   در بررسی کلمه

آن را شیءقدسی و نورانی دانسته است.  0ی چيزی که رودلف اتو  وجدان ویا کمال توجه درباره

به نظر فروید منشأ دین، ناتوانی انسان در مقابله با نيروهای طبيعت در بيرون از خود و 

 ش است.نيروهای غریزی درون خوی

شد که دین در آن جایی نداشته باشد و هيچ کس فکر   هيچ فرهنگی در گذشته یافت نمی

)موسوی مقدم و اسمعيل کند که در آینده نيز فرهنگی غير از این بتواند به وجود آید   نمی

 .(1212چگنی، 

مت معنوی لامت معنوی، حالتی از داشتن است. سلامعنویت حالتی از بودن است؛ ليکن س

خالق و حس ارتباط متقابل مثبت با یک  داری از حس پذیرش، احساسات مثبت،ه برخورب

شود که طی یک فرآیند پویا و هماهنگ   ق میلاقدرت حاکم و برتر قدسی، دیگران و خود اط

آید. شناخت معنوی، عواطف معنوی، کنش   شناختی، عاطفی، کنشی و پيامدی شخصی پدید می

 (.0211، 2)عباس اند  مت معنویلاهای اصلی س  مؤلفه های معنوی،  معنوی و ثمره

                                                 

1Bahmany 

2Rudolf otto 

3 Abase 
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مت روانی و لامت جسمی، سلاس) متی بر اساس ابعاد خاصیلادر طول چندین دهه، س

مت، از لامت معنوی در مفهوم سلاتحليل شده بود. پيشنهاد گنجاندن بعُد س( مت اجتماعیلاس

فراروی صاحبنظران دیگر در  سوی راسل و عثمان، یک بُعد مهم از زندگی فردی و گروهی را

مت قرار داد. حدود ربع قرن پيش، سازمان بهداشت جهانی با این بحث مواجه شد که لاامر س

معنویت و  ؟مت جسمی، روانی، اجتماعی گنجانده شود یا خيرلاآیا بُعد معنوی باید در تعریف س

های   نه با دیگران، تعاملهای روزا  توانند به طرق مختلف نمایان شوند: تبادل  مت معنوی میلاس

کاری، یکپارچگی و احترام، ارتباط   ی عشق، اعتماد، صداقت و درست  معنوی مشخص به وسيله

کند یا خدایی شخصی   غيرشخصی با برخی از نيروهای برتر یا قدرتی که جهان را هدایت می

 (.0212، 1)فاگهه و رفيعی کند  شناسد و از او مراقبت می  که فرد را می

در تحقيقی نشان داد ( 1212( به نقل از موسوی مقدم و اسمعيل چگنی )0222) 0کوئينگ

ی مثبت دارد و افرادی که   مت روانی و جسمانی انسان با زندگی معنوی او رابطهلاکه س

 .دهند  های زندگی نشان می  تری دارند، سازگاری بهتری با موقعيت  اعتقادات مذهبی قوی

ی شناختی، عاطفی و رفتاری دارد که ارتباط محکم و   حيطه بُعد روانی انسان، سه

 ی این سه بُعد که در روانشناسی اجتماعی نگرش  مجموعه. ناپذیری با یکدیگر دارند  تفکيک

شود، حالتی از آمادگی روانی است که بر رفتار در برابر شیء یا موقعيتی معين، تأثير   ه میناميد

ها بسيار عميق   گيری تدریجی و پایداری نسبی، برخی نگرش  شکلوه بر لاگذارد. ع  مستقيم می

بسيار ها  آن های  های اساسی و تعامل مؤلفه  و اساسی و بعضی بسيار فرعی هستند. نگرش

. (مانند نگرش قرآنی به خداوند) شوند  اند و در زندگی فرد به راحتی تشخيص داده می  برجسته

                                                 

1Fagehe and rafeey 

2Koening 
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است، با در نظر گرفتن ها  آن یی که دین جزو اصلی زندگیها  توجه به نگرش افراد، در جامعه

 (.0227، 1)کاگبافت گيرد  دو بخش اساسی دین یعنی عقاید و دستورها صورت می

آورد. در سال   مت به ارمغان میلاهای مذهبی برای افراد جامعه امنيت و س  دین و نگرش

نقش مهمی در زندگی افراد های مذهبی   اظهار نمود که باورها و نگرش 0جک کولين 1117

ضيغمی و  نتایج تحقيق(. 0221)عسگری، متی و رضایت از زندگی ارتباط دارند لادارند و با س

نشان داد که نگرش منفی افراد نسبت به زندگی، که بر اثر نداشتن نگرش  (1212) تجویدی

و به طورکلی شود   آید، موجب افزایش ریسک ایجاد بيماریهای روانی می  مذهبی به وجود می

 .شوند  اضطرابی می های  للازنان و مردان مذهبی کمتر دچار اضطراب و اخت

دهد که نيروی قوی هميشه   ایجاد ارتباط معنوی با قدرت بيکران به فرد این اطمينان را می

گذرانند،   تر می  کند. این افراد حوادث را با تکيه بر ایمان و اعتقاد خود راحت  او را حمایت می

تر و   شوند و درنتيجه انتظار این افراد از آینده، اميدوارانه  دستخوش استرس و اضطراب می تر مک

 .تراست  خوشبينانه

 تربیت دینی عمل در تعلیم و رابطه یادگیری با ایمان و

 های ما با باورها و اعتقادات و در نتيجه ایمان قلبی ما ارتباط نزدیکی دارد،  بی تردید آموخته

هایی که   انتها، یک رابطه قطعی و ضروری نيست. زیرا بسيارند انسان تا ارتباط از ابتدا اما این

اند، ولی ایمان و در نتيجه   ای به باور اعتقادی نيز رسيده  دانش فراوان دارند و در خصوص نکته

 (.1210)کریمی،  عمل متناسب با آن را ندارند

از  بدین معنا که یک فرایند تربيتی، صرفاً از مقوله یادگيری است، اًتربيت اساس تعلم و

مثبت، در برگيرنده تغيير رفتار بالفعل یا  یها نگرشمسير ایجاد دانش و مهارت و نيز ایجاد 
                                                 

1Kagbaft 

2Jacqueline 
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به معنای عمل بر مبنای ایمان نيست،  کند. اما این تغيير رفتار ضرورتاً  حتی بالقوه ایجاد می

ثر ؤیا تغيير جهت ایمان و در نتيجه عمل آدمی مایجاد، تقویت  توان آن را در  می بلکه صرفاً

 دانست.

در  شناخت است که ایمان و عمل دینی را یادگيری دینی همان نگرش همراه با معرفت و 

کند. ایمان و عمل دو شاخصه اصلی   آموزشی، تقویت می یک فرآیند درونی و نه ضرورتاً

 داری آدمی است.  دین

 است: تربيت دینی مورد توجه و انتظار بنابراین آنچه در تعليم و 

 درک مفاهيم دینی و اخلاقی و تفکر و تعقل درباره آنها. -

 ها و عادات پسندیده.  کسب برخی مهارت -

 با مصادیق خارجی وها  آن تطبيق های آموخته شده و  به کارگيری مفاهيم و مهارت -

 زندگی واقعی.

رفتارها و اتخاذ یک موضوع معين  نظرها، ،ها مصداق ها،  موقعيت تحليل نقادانه شرایط، -

 .(1213)سليمانی،  باشد یمدر برابر هر یک 

بلکه برای کسب زندگی خوب در  ،تعليم و تربيت دینی تنها برای زندگی در دنيا نيست 

 های باسواد و  رود، تنها پرورش انسان  جهان آخرت است. آنچه از تعليم و تربيت انتظار می

 خوب است. یها انسانفاضل نيست، بلکه تربيت 

 آموزان نقش معلم در رفتار دانش

آموزان شناسانده و سپس  معلم، معارف اسلامی را درست به دانش ،در فرایند تربيت دینی

در این مرحله که  های قلبی و اعتقاد تبدیل نموده است؛ های ذهنی را به شناخت آن معرفت

آموزی که از  ای دارد. دانش رسد، نيز معلم نقش بسيار تعيين کننده تربيت به کمال خود می
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، حالا اند  معلم خود معرفت دینی کسب کرده و توسط او معرفتش را تبدیل به باور قلبی نموده

تقاداتش قرار کند تا مانند او رفتارش را در چارچوب اع به معلمش به عنوان یک الگو نگاه می

آموز نيز در اعتقاداتش  کند، این دانش به آنچه که گفته عمل می دهد. اگر ببيند معلمش دقيقاً

کند رفتارش را منطبق با اعتقاداتش نماید. اما اگر ببيند معلمش  ماند و سعی می پابرجا می

شود،  دید میکند، این متعلم ضمن اینکه در اعتقادات خود دچار تر هایش رفتار می خلاف گفته

 .(1213)سليمانی،  در مقام عمل نيز انطباق عمل با عقيده برایش مهم نخواهد بود

آموزش یاد داده که یکی از واجبات در دین  به عنوان مثال، فرض کنيد معلم به دانش

این آموزه را است که موفق هم شده است مقدس اسلام نماز است. با تدابيری که اتخاذ کرده 

که این نماز است ی قلبی نهادینه کند و تأکيد هم کرده  به عنوان یک عقيده در درون کودک

شود، معلم  آموز ببيند که هر وقت اذان گفته می را بهتر است اول وقت بخواند. حالا اگر دانش

آموز نيز الگوبرداری نموده و از این طریق یاد   رود، این دانش سراغ نماز میو کارش را رها کرده 

تفاوت باشد،  ه چگونه باید مطابق عقایدش رفتار کند. اما اگر معلم نسبت به نماز بیگيرد ک می

ها  شود و یک نوع تناقضی بين گفته آموز نيز ضمن اینکه در عقایدش دچار تردید می این دانش

کم عمل  دهد و کم کند، در نماز خواندن جدیت لازم را نشان نمی و کردارهای معلم احساس می

 .(1211)سليمی،  شود ه برایش یک امر عادی میبرخلاف عقيد

آموزان از معلم به خصوص آنانی که هنوز کودک هستند و  الگو برداری دانش  ی در زمينه

شناسان مطالب سودمندی دارند. آنان معتقدند که کودک در  شان شکل نگرفته، روان شخصيت

خود با والدین و بزرگسالان مسير رشد طبيعی، روند اجتماعی شدن را از طریق همانند کردن 

ی رفتار دیگران سعی در یادگيری و تقليد الگوهای  کند. او از طریق مشاهده دیگر طی می

های افراد مهم در  ها و ارزش رفتاری جدید داشته، بر آن است تا شخصيت خویش را با دیدگاه

ک در سنين ترین منبع همانندسازی کود مهم ،زندگی خویش همانند سازد. در این ارتباط
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چنين ظاهر او شبيه به پدر و مادر کودک  مدرسه، بعد از والدین، معلم است. رفتار معلم و هم

گيرد که گویی یکی از والدین اوست. گاهی این  نماید و کودک چنان با معلم خود انس می می

که او  یابد، چرا یابد که کودک معلم خود را برتر از والدینش می وضعيت تا بدان جا گسترش می

ها و صفات شخصيتی  ی محبت است و هم مظهر دانایی و آگاهی. از این رو، ویژگی هم فرشته

 کند. گيری شخصيت کودکان بازی می سزایی در شکله معلم نقش ب

کودک با پذیرش رفتارهای معلم به عنوان الگو و سرمشق، هویت اجتماعی متزلزل خویش 

دوستی،  ورزی، نوع رای صفات انسانی از قبيل مهربخشد. اگر شخصيت معلم دا را استحکام می

هایی، سلامت  تقليد چنين ویژگی داری و ایمان باشد، طبعاً کاری، همکاری، خویشتن  درست

روانی کودک را تضمين خواهد کرد. ولی اگر شخصيت معلم دچار اختلال و نابسامانی باشد، 

و سر زند یا فاقد صفات انسانی باشد، یعنی رفتارهایی خلاف هنجارهای فرهنگی و اجتماعی از ا

در چنين وضعی همانندسازی کودک با معلم، حاصلی جز رفتارهای نابهنجار و اختلالات 

 .(1211)رضایی،  نخواهد داشت

آموز، نقش بسيار حساسی در رفتار او دارد.  بنابراین معلم به عنوان الگوی در دسترس دانش

آموز مفيد خواهد  ار نيز رفتار معلم و تذکرهای او به دانشاین برای آغاز کار بود. برای تداوم ک

 بود.

 تاثیر تربیت دینی بر یادگیری دانش آموزان

اند رابطه ميان تربيت دینی و یادگيری را با مطالعه   محققان امور دینی در آمریکا موفق شده

که اگر در مدارس در کنار  اند دهيرسمحصل به اثبات برسانند و به این نتيجه  102بر روی 

توان شاهد رشد یادگيری   دینی نيز پرداخته شود می یها آموزهبه تعليم اخلاق و  ،تعليم درست

هاو مقاصد اهداف هوشمندانه را دنبال کرده و با   زیرا دین در تمام زمينه آموزان بود.  دانش
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زندگی آینده در اجتماع آماده شوند و توانند برای   بهتر می آموزان  دانش ،ها  گونه از آموزش  این

 .(1210)عزیزی و همکاران،  شانس بهتر زیستن را داشته باشند

 :عبارتند از تربيت دینی )یعنی ترکيب تدین و تربيت( یها مؤلفه

 ی عقلانیت  الف( مؤلفه 

تربيت دینی، چه معطوف به اعتقادات و اخلاق باشد و چه معطوف به عبادات و احکام،   

سنگ بنای تدین نيز محسوب  ای عقلانی دارد. در اعتقادات، که به لحاط اهميت،  چهره

  فرد را مجبور کرد.ها  آن توان در قبول  ضروری است و نمی موجه و مدلل بودن لازم و ،شود یم

احکام  عبادات و اخلاق، اعتقادات، تربيت دینی اعم از بنابراین این عنصر در همه اجزای دین و

 صادق است.

 ی تقوای حضور  ب( مؤلفه 

 مفهوم متفاوتی از تقوای حضور، یاد کرد. در مقابل تقوای پرهيز تقوای حضور توان از  می

اما در تقوای  صورت مکانی دارد، مرز، در تقوای پرهيز، کند.  مرز و مرزگذاری را فراهم می

درونی که در تربيت التزام  . لکن با نظر به تحول درونی وابدی یمحضور، مرز شکل مکانی 

توان گفت که در بدترین   می دینی نهفته است و با نظر به تقوای حضور که حاصل آن است،

هایی که   عصر ارتباطات و چالش شرایط اجتماعی نيز امکان دارد از تربيت دینی سخن بگویيم.

کت در مانع از تربيت دینی نيست. منطق تربيت دینی، منطق مقاومت و حر ،آورد یمبا خود 

 ، و گاهی مهار کردن آن است.ها انیجرو  ها موجبرابر 

 ی ارزیابی، گزینش و طرد  ج( مؤلفه 

 ای برای تقوای حضور در شرایط عصر حاضر است.  این ویژگی در واقع خود پشتوانه 

ی حضور فعال، توانایی ارزیابی اطلاعات و رویدادهای اجتماعی است که خود از   لازمه

 گيرد.  نقادی تربيت سرچشمه میهای   مؤلفه
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این دوران است.  یها دهیپدمثبت و منفی  یها جنبهمستلزم بازشناسی  اما ارزیابی و نقادی،

نه تنها ممکن نيست، بلکه  طرد یکباره و تمام عيار هرآن چه به این دوران متعلق است،

. پروراند یمپذیرش تمام عيار را  در دامن خود، این گونه طرد تمام عيار، رایز مطلوب هم نيست؛

ای غيرمنصفانه و دور   وجهه بنا را بر طرد تمام عيار مظاهر عصر حاضر بگذارد، اگر تربيت دینی،

ای برای آن است که افراد تحت تربيت را به   زمينه از واقع از خود خواهد ساخت و همين،

 ویانه و تمام عيار است.ی آن، پذیرش عصبيت آلود، انتقام ج  شورشی وادارد که نتيجه

های نوظهور این عصر را مورد ارزیابی و   بر این اساس، تربيت دینی همواره باید پدیده

نقادی منصفانه قرار دهد و افراد را برای گزینش و طرد آماده کند. آموختن این نوع مواجهه با 

ی   عنوان مثال، شبکهمين حضور سالم در متن شرایط است. به أی ت  ترین زمينه  ، مهمها دهیپد

های این عصر است. تربيت دینی باید در   جهانی رایانه )اینترنت( یکی از نوظهورترین پدیده

مثبت و   های  دانش آموزان، ذهنيتی روشن و منتقدانه نسبت به آن فراهم کند که در آن، جنبه

. ضمن آن که آفت ی مناسب از آن فراهم آید  ی استفاده  منفی این پدیده مشخص شود و زمينه

زا بودن عصر ارتباطات، در عين حال، یک مشکل جهانی است وچنين نيست که تنها مشکل 

 ماباشد.

 منفی این گونه موارد، موجب تعادل فکری و های مثبت و  ی جنبه  بحث و گفتگو در باره

اخلاقی و  . حساسيت زداییشود یمها  آن هيجانی افراد در برابر تاثير یک جانبه و تعادل زدایی

این  تواند  می گونه نقدهای موردی،  های دوران ارتباطات است؛ اما این  عادی سازی از ویژگی

 عادی سازی را مهار کند. با به کارگيری این نوع مواجهه، باید ذهن و موج حساسيت زدایی و

گزینش بيابد و به این ترتيب، حضور خود در متن جامعه و  چشم فرد قدرت تشخيص و

 سالم بدل سازد ثر وؤاجتماعی را، همراه با ارزیابی و مرز شناسی، به حضوری م یها هرسان

 .(1210)بارخدا و رحيمی، 
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 آموزان    های اسلامی در میان دانش  درونی کردن ارزش

ها و تمایلات او   ها و باورهای دینی، غرایز بشر را در جهت صحيح هدایت کرده و خواسته  ارزش

 .نماید که قادر به بالندگی کشورشان باشـند  برای جامعه تربيت می ییها انسانرا اصلاح کرده و 

های   تربيت دینی شکوفا کردن قوای انسان به طور متعادل، هماهنگ و در چارچـوب ارزش

بـر این اسـاس، رشـد و تثبيت باورهای دینــی به طور (. 1217الهی اسـت )بيــات و تلخابی، 

طور اخص در مورد دانش آمـوزان، در درون نظام آموزشی، یکی از اعم در جامعــه و به 

 یها ارزشبر امر درونی کردن  توانند یممسائل اساسی و مهم کشور است. نهادهای مختلفی 

دینی نقش داشته باشند؛ ولی اهميت مراکز آموزشی در این بين بسيار زیاد است، به خصوص 

 یا ژهیوی، به خصوص در دوره دبيرســتان، اهميت این که در ایران به مدارس و تربيت دینــ

شود و   زیرا مراحل اوليه رشد و تکوین شخصيت در دوران نوجوانی تثبيت می ،شود یمداده 

 .ماند  گاهی برای تمام عمر پایدار باقی می

 دهد یمهایی که ساعات بسياری از وقت نوجوان را به خود اختصاص   واضح است یکی از مکان

مدرسه است، اگر محيط مدرسه و مدیران و مربيان تربيتی طوری شکل داده شوند که به 

. کنند یمنوجوان بپردازند، کمک بزرگی به اعتلای روح خداجوی نوجوان  یباورهاتثبيت 

هدایت نوجوان در مسير رشد و سيراب کردن روح تشنه معنویات وی، یکی از اهداف مدارس 

تأکيد بر تربيت دینی و اخلاقی و تقویت آن در دانش (. 1212)نصيری و همکاران،  است

نــه چندان دور مسئوليت اداره  یا ندهیآدر ها  آن آموزان از ایــن جهت اهميت دارد کــه

اميدوار بود که  توان یمجامعه را به عهده خواهند گرفت و اگر این تربيت، درست اتفاق بيفتد 

 ها ارزشبه نسل بعد موفق باشند. در این باره، درونی کردن  ها ارزشآیندگان نيز در انتقال آن 

به این هدف بزرگ جامه عمل پوشاند. مقصود از درونی کردن این است که جزئی از  تواند یم

اسلامی در دانش آموزان این است که  یها ارزشوجدان شخصی شود و اهميت درونی کردن 
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و اجبار وجود داشته باشد، دانش آموزان به  درونی نگردد تا مادامی که زور ها ارزشاگر این 

؛ اما هر وقت که احساس آزادی کنند یماظهار وفاداری  ها ارزشصورت ظاهری نسبت به این 

و این امر سبب ترویج  دهند یمنشان  ها ارزشو اختيار کنند، بی اعتقادی خود را نسبت به این 

 (.1213مرادی، ) شود یمدر جامعه  ... روحيه تملق، چاپلوسی و ظاهرسازی، نفاق و

فرهنگی در میان  رابطه پایبندی به مناسک دینی و رعایت شئونات اخلاقی و

 جوانان

ترین نهادهایی است که جامعه بشری به خود دیده   ترین و مهم  دین و مذهب یکی از اساسی

بر نکشيده  اسـت، به طوری که هيچ گاه بشر خارج از این پدیده زیست نکرده و دامن از آن

 (.1217)کلاکی،  است

های متفـاوت و   ای غنی و فراگير و پيچيده است کـه جنبه  نویسد دین به اندازه  ویل دورانت می

، به اعتقاد او آنچه کند یمای جلوه   های مختلف به گونه  ها و نگرش  مختلف آن، برای دیدگاه

در تاریخ بشری خالی از مذهب و اعتقادات دینی نبوده  یا دورهمهم است این است که هيچ 

 (.1211است )نوابخش و همکاران، 

ر طول (. د0223ای در طول تاریخ بدون دین نبوده است )دورکيم،   هيچ جامعه شناخته شده

در این ميان،  اند.  ادوار مختلف تاریخ و در جوامع متفاوت، ادیان به اشکال مختلف وجود داشته

امعه ایران نيز از جایگاهی خاص برخوردار بوده و هست در طول تاریخ، ایران هميشه دین در ج

ای که غالب اوقات دین فرانهادی   گير بوده است، به گونه  ای دینی بوده و دین در آن همه  جامعه

 (.1211)کاظمی و فرجی،  داده است  الشعاع خود قرار می  بوده که سایر اجزاء جامعه را تحت

پـس از جنـگ و دهـه اخيـر از  یهـا  بينيم در سـال  میه به تحقيقات انجام شده با توج

گـرایش و تمایلات مذهبی مردم در مقایسه با اوایل انقلاب کاسته شده است کـه عوامـل 
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مختلفـی چـون فقـر، فشار مالی، تغيير نظام ارزش جامعه از طریق پرورش نيازهای مادی و 

 ،های جذاب مختلف فرهنگسـراها  هده و گسترش روزافزون برنامدنيوی با تبليغات گستر

تلویزیـونی و ویـدئویی، آمـوزش ناصـحيح محتوای مذهبی، ضعف  های  و سـریال ها  فـيلم

ارائه دین از سوی این نهاد باعث تضعيف دین  های  دارندگان نقـش هدایت یا روحانيت و روش

 (.1210)رفيع پور،  گردیده است

تأثير در بين همه اقشار جامعه به یک اندازه نيست حتی این تغييرات در کشورهای ما این ا

اند،   مطابق آمارهایی که جامعه شناسان به دسـت آورده .باشد  می مختلف بـا هـم متفـاوت

اند و در شهرهای بزرگ صنعتی کمتر از   از مـردم عادی به دین راغب کمتـر ها،  درس خوانـده

آن چه مهم است توجه به این نکته است که وجود دارد.  شهرهای کوچک پيرو دین روستاها و

طاعت کورکورانه از عقاید و آموخته  ها، اغلـب نوجوانـان و جوانـان خصـلت  در طی این سال

 آنان در این سن بـه دنبال نوعی معنی وظيفه برای زندگی خود .دهنـد  می خود را از دست

روحيه کنجکاو و  .شوند  مینوجوانان و جوانان دچار نوعی شک مذهبی  در این سنين .باشد  می

حقيقت طلب جوان دوست دارد، در اصول اعتقادی والدین و اطرافيان از جمله: وجود خـدا، 

دوست دارد خودش از طریق آگاهی و شناخت صحيح به  .کند  می پيامبر، بهشت و ... شک

آموزش مذهبی از هر نظرآماده باشد،  ه پذیری های وحال اگر شرایط برای جامع .برسد ها  این

شود، در غير این صورت جوان هر روز   در وی بيشتر می ها  احتمال گرایش بـه این ارزش

 (.1210)شهبازی،  بيشـتر از قبـل بـا ایـن مسـایل فاصله خواهد گرفت

مدرنيسم، بـه طـور ایران به مثابه یک کشور در حال توسعه به دليل گذار از مرحله سنتی به 

مسـتمر در حال دگرگونی ساختاری در ابعاد مختلف اجتماعی، اقتصادی، سياسی، فرهنگی و 

علی رغم متمایزاتی که جامعه ایران از جهات متعدد با دیگر  ها  این دگرگونی. مذهبی است

یجی اسـت جوامع در حال گذار دارد، برنظام ارزشی آن اثر گذاشته و اگر چـه تغييـرات آن تـدر
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به خود گرفته  یا ندهیفزازمان و ارتباطات فرا ملی شتاب و مقتضيات  ولـی بـه دليـل شـرایط

 (.1210)رفيع پور،  است

جامعه ایران از معدود جوامعی است که دین در آن حضور فعال و پرمسئوليتی دارد همين امرآن 

سرنوشـت سـاز قـرار داده در موقعيت یک آزمون بزرگ و در برابر یک تجربه تـاریخی  را

ثرات عميق و ماندگاری بر این جامعه، تأتواند   می طوری که شکست یا توفيق آن بـه ،اسـت

د )نوابخش و همکاران، گذار  ای میآینده بر جنيای و حتی بر مسير تحولات د نبرای این دی

1211.) 

دهد بنابراین جامعـه   می از طرفی بيش از نيمی از جمعيت ایران را جوانان و نوجوانان تشکيل

از سوی دیگر دین از  .ای است جوان و طبعاً آماده پذیرش الگوهای جدید و رفتاری  مـا جامعه

د و ده  میای را تحت تأثير قرار   آینده هر جامعه طریـق انتقال ارزش به نسل جوان و نوجوان،

ار جوانان منحصر و حتی شرایطی است که دیگر منابع تأثيرگذار بر دل، دیده و رفت این در

عاطفی، به خصوص  های  تعدد و تکثر منابع اثرگذار بر حوزه شناختی و نيز حوزه .محدود نيسـت

مبتنی بر دین، متأثر و دلبسته به آن است و راه عمل در آن تحت  یا جامعهدر جامعه ما که 

جدی در سطوح مختلف اخلاقی منجر  های  تواند بر بروز بحران  تأثير اعتقادات دینی است، می

مبنای این باور شکل گرفت که دیـن تمام  که انقلاب اسلامی، براین بـا توجـه بـه .شـود

زندگی است، زنـدگی ایـن جهان و زندگی جهان واپسين. زندگی این جهان نيز تنها محدود به 

 ی را در بر گرفتليـه وجوه جمعی و نيز مادی حيات بشرکه کعبادات دانسته نشده، بل

 (.1210)شهبازی، 

ایران، به عنوان یک جامعه در حال گذار با مسائلی دست به گریبان اسـت. از جمله ایـن  

، نوجوان و جوان باشد.  و .... می مسـایل جوانان، بيکاری، اوضاع اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی

کسب هویت دینی  نداری وپس از طی دوران کودکی به دین و دیبا توجه به نيروی جوانی، 
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بررسی علل گرایش به دین و دینداری حایز اهميت جوید. بنابراین   را می اندیشد و آن  می

)نوابخش و  ریزی برای آینده سازان این مرز و بوم اهميت دارد  گردد، چرا کـه برنامه  می

 (.1211همکاران، 

 هبیتأثیرپذیری فرزندان از والدین در بعد عمل به باورهای مذ

ترین تظاهرات روح انسان دانست و از این رو،   ترین و عمومی  یکی از قدیمی ،یونگ دین را

به ) عنوان یک پدیده اجتماعی و تاریخی نادیده گرفت توان دست کم اهميت دین را به  نمی

های انسانی یافت   عقاید و اعمال مذهبی در همه گروه(. 1217 سپور،  نقل از کجباف و رئی

رسد   نظر می ای( یک امر طبيعی به  شود. به همين جهت وجود مذهب )در هر جامعه  می

اساس باورهای مذهبی یا  ها بر  بيشتر خانواده(. 0221، 1به نقل از اليسون 1210جوانمرد، )

مذهب راهی را برای اهميت و معنی ( 1117) نظر پرگامنت کنند. به  شان زندگی می  معنوی

ها و   ها، سنت  ها، نگرش  باورهای دینی نيز مثل ارزش. سازد  ن فراهم میدادن به جهان پيرامو

ها و در   شوند. این انتقال به عنوان زنجيری، انسان  هنجارها از نسلی به نسل دیگر منتقل می

ای   دارد. برای این انتقال یا در عبارت پياژه  نهایت جوامع را در تدامی به هم پيوسته نگه می

نمایند. در این بين خانواده در   عنوان انتقال دهنده عمل می عی، بزرگسالان بهتفویض اجتما

عنوان عوامل مهمی که خيلی از  مذهب و معنویت به .کند  مورد فرزندان نقش کليدی ایفاء می

اند   کنند مورد توجه قرار گرفته  عنوان راهنمای زندگی و منبع حمایت نگاه می بهها  آن افراد به

 (.0221، 0)هاک

ها   برند. این شکل  های مختلف از مذهب استفاده می  آلپورت معتقد است که افراد به شکل

گيری حقيقی به مذهبشان   شود. افرادی که جهت  عمدتاً به دو نوع حقيقی و ظاهری تقسيم می
                                                 

1 Ellison 
2 Haque 
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صورت  احتمالاً سطح اضطراب، استرس، افسردگی پایينتری دارند. ولی اشخاصی که به ،دارند

ای برای رسيدن به اهدافشان استفاده   عنوان وسيله ری مذهبی هستند و از مذهب بهظاه

(. 1210)جوانمرد،  نمایند  کنند، سطح بالایی از اضطراب، نگرانی و گناه را تجربه می  می

ها و کارکردها تأثير زیادی بر   ای از آیين  عنوان مجموعه اریکسون معتقد است که مذهب به

تواند   دارد. پارگمنت با بررسی نظریات مختلف معتقد است که مذهب می رشد شخصيت موفق

 .والا پرورش دهد یها یبالقوگبه  موفقيت فرد را برای رسيدن

کنند.   گویند زندگی می  شان می  ها طبق روشی که باورهای مذهبی یا معنوی  بيشتر خانواده

 .سازد  به جهان پيرامون فراهم میظر پرگمنت مذهب راهی را برای اهميت و معنی دادن ن به

ها   های روانشناسی صورت گرفته است. این پژوهش  های زیادی در زمينه دین در حوزه  پژوهش

شوند که دو مقوله مهم آن تأثير عمل به باورهای دینی بر   های مختلفی تقسيم می  به مقوله

در (. 1217پور،   و معنوی باشد )روحانی  بهداشت روانی و رابطه دین و مسائل اجتماعی می

توان اهميت آن را مورد توجه قرار داد، و آن   وجهی دیگر نوع سومی نيز وجود دارد که می

های شخصيتی   ای است که در آن به ارتباط بين عمل به باورهای مذهبی و برخی ویژگی  حوزه

وعه وسيعی از شود. از دیدگاه شناختی باورهایی چون تفکر دینی نيز در مجم  پرداخته می

ها   تواند با ویژگی  بنابراین می (.0211و ویزالا،  1گيرد )لگار  فرآیندها و مفاهيم شناختی شکل می

در همان(. قرار گيرد )ها  آن و صفات شخصيتی نيز در ارتباط باشد و یا تحت تأثيری متقابل با

بينی   نفس و خوش نشان داد که سطوح بالایی از رضامندی، عزت( 0222کراس )ای   مطالعه

 .شود  اند مربوط می  شان یافته  بزرگسالان به حس معنایی که آنان از مذهب برای زندگی

ها   های مهمی در مقابله با استرس  اند که معنویت و مذهب نقش  ها نشان داده  همچنين پژوهش

 (.0211کنند )لگار و ویزالا،   بازی می

                                                 

1 Legare 
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 های مختلفی را یاد  طور کلی در اجتماع ارزش انسان در طی رشد خود در خانواده و به 

پذیری یا اجتماعی شدن   سازی تحت عنوان جامعه  فرآیند درونی کند. این  گرفته و درونی می

های دینی و عمل به باورهای دینی نيز به این شکل از والدین به   شود. ارزش  ناميده می

ولی با وجود اهميت آشکار . گویند  ها می  ارزش یابند که این فرآیند را انتقال  فرزندان انتقال می

ای توجه علمی کمتری به نقش   طور قابل ملاحظه مذهب در زندگی کودکان و نوجوانان، به

دینداری در زندگی کودکان و نوجوانان در فرهنگ ما معطوف شده است. چنانچه در 

هایی نيز در زمينه   ند، بحثا  هایی که به رشد شناختی، عاطفی، اجتماعی و... پرداخته  پژوهش

توان گفت این نظریات به خودی خود کمتر   اما می است رشد دینداری در کودکان ارائه شده

با این همه و در پایان باید گفت زمانی که دین باوری چنين  .اند  مورد بررسی قرار گرفته

ال آن از والدین به فرزندان کند، فرآیند انتق  های مختلف زندگی انسان ایفاء می  اهميتی در زمينه

 دارای اهميت زیادی خواهد بود.
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 شخصیتبخش دوم: 

 های شخصیتی  شخصیت و ویژگی

کارکنان هر سازمان مهم و تأثيرگذار  (بهره وری) یکی از عواملی که در اثربخشی و کارایی

بحث  ح شخصيت که یکی ازلاباشد. اصط  های شخصيتی افراد می  است، شخصيت و ویژگی

ترین مفاهيمی است که در علم روان شناسی وجود دارد و از   برانگيزترین و در عين حال جذاب

اساس چهارچوب نظریه مربوط  مختلف مورد بررسی قرار گرفته که هریک آن را بر یها دگاهید

 (.1211)شفيع زاده،  اند کردهبه آن، تعریف 

کنند که در   تعریف زیر را به عنوان تعریف عملی شخصيت پيشنهاد می (0221) پروین و جان 

فرد یا  یها یژگیوشخصيت بيانگر آن دسته از »این پژوهش مورد استفاده قرار گرفته است. 

یا به عبارت دیگر « استها  آن افراد است که شامل الگوهای ثابت فکری، عاطفی و رفتاری

ست که در فرد به صورت پایدار وجود دارد و بر رفتار و تفکر های روانی ا  ای از ویژگی  مجموعه

)والا  رود  وی اثرگذار است و برای مشخص کردن جایگاه آن شخص در طبقه بندی به کار می

 (.1212و جمالی آرائی، 

آلپورت به گردآوری و ذکر پنجاه تعریف  و کليت مفهوم آن، با توجه به پيچيدگی شخصيت

شخصيت به عنوان . خته که حکایت از گسـتردگی شخصيت داردمتفاوت از شخصيت پردا

های او بـا   الگوی مشخص و معينی از تفکر، هيجان و رفتار که سبک شخصی فرد را در تعامل

 (.1210لافتس، )زند، تعریف شده است   محيط عادی و اجتماعيش رقم می

توان به صورت   دارند را میاکثر پژوهشگران در مورد آن توافق  تعریفی از شخصيت که تقریباً

 زیر بيان نمود:
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خصيت الگوی مشخصی از افکار، احساسات و رفتارهای مشـخص است که موجب تمایز ش

و همکاران،  1لگار) های مختلف پایدار اسـت  هـا و مکان  یک فرد از دیگران شده و در زمان

شخصيت باید ابعاد زیر را اریف شخصيت بيانگر آن است که تعریف عملاحظـه تمامی ت (.0211

 :دارا باشد

های   های منحصر به فرد افراد و قواعد مشترک بين آنها؛ ب( جنبه  الف( قواعد مربوط به کنش 

های شناختی   های ناپایدار و تغييرپذیر آن؛ ج( جنبه  پایدار و تغييرناپذیر کنش انسان و جنبه

ترین و   های رفتاری فرد یکی از مهم  نبههای عاطفی )هيجانات( و ج  )فرایندهای تفکر(، جنبه

باشد، که در ایـن تحقيـق نيـز   های شخصيت مدل پنج عاملی شخصيت می  ترین آزمون  جامع

 (.1211)الماسی و همکاران،  از آن اسـتفاده شده است

توانيم شخص را واقعی ارزیابی   های شخصيتی نيز الگویی هستند که به وسيله آن می  ویژگی

خاصی از عملکرد  یها جنبهتواند   دهند و می  و زیربنای نظام رفتاری افراد را تشکيل میکنيم 

مختلف آشکار سازد. هر تيپ شخصيتی محصول تعامل خاصی بين  یها نهيزمافراد را در 

 ن، عوامل ارثی و ژنتيکی والدین، طبقهالاچندین نيروی فرهنگی و شخصی مانند گروه همس

ها   محيط فيزیکی است. به عبارت دیگر، هر تيپی، ذخایر خاصی از نگرشاجتماعی، فرهنگ و 

های مختلف   ت و وظایف محيطی دارد. از آنجا که تيپلاهایی در جهت غلبه بر مشک  و مهارت

ت مزاجی متفاوتی هستند، مایلند که خود را با افراد و الاها و ح  حيتلایق، صلادارای ع

و  ها تيصلاحق و لایجستجوی مسائلی هستند که با ع موضوعات مخصوص احاطه کنند و در

 (.0211، و همکاران 0بنسيک) طرز تفکرشان نسبت به جهان متجانس باشد

 
                                                 
1 Legar 

2 Bencsik 
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 گانه شخصیت  ابعاد پنج

عاملی شخصيتی  11پرسشنامه » یا خوشه( کارشان را با تحليل 1171) 1کاستا و مک کری

را نشان « روان رنجورخویی»و « برون گرایی»ابعاد دو گانه ها  آن شروع کردند. تحليل« کتل

به عامل گشودگی که از چند عاملی کتل نشأت گرفته بود، رسيدند. در ها  آن داد و ضمن اینکه

نج عامل شبيه سه عامل از پها  آن NEOکاستا و مک کری دریافتند که ساختار  1112سال 

ها  آن گيرد. بنابراین  بر نمیپذیری را در   بزرگ است اما صفات حوزه سازگاری و مسئوليت

شناسی تکميل کردند )بابائيان و   های مقدماتی سازگاری و وظيفه  الگوی خود را مقياس

 (.1212همکاران، 

( شامل معيارهایی برای 1113)کاستا و مک کری،  NEOپرسشنامه شخصيتی اوليه 

شد « گشودگی»و  ،«برون گرایی»، «روان رنجوری خویی»گيری شش جزء فرعی برای   اندازه

مسئوليت »و  «سازگاری»افزوده شده بود یعنی ها  آن هایی که به  در حالی که، برای مقياس

را تجدید نظر  NEOگانه نبود. کاستا و مک گری سياهه شخصيتی   دارای اجزای شش« پذیری

 (.1217سؤال منتشر کردند )پور علی،  002را با ها  آن و

(، O) 0(، پذیرا بودنE) 2(، برون گراییN) 0روان رنجورخوییابعاد پنج گانه عبارتنــداز: 

 .باشد یم( C) 1پذیری  ( و مسئوليتA) 3سازگاری

                                                 
1.Costa & Mc crae 

2 neuroticism 

3 entroversion 

4 oppenness 

5 agreeableness 

6.conscientiowsness 
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به ( Ocean) گانــه کلمــه اقيانوس  اول حــروف پنجبدین ترتيب با در نظر گرفتن 

های پنج عامل اصلی که برای درک   اینجا به بررســی مقياس در )همان(. آید  دســت می

 .میپرداز یم باشد  شـخصيت در ســطح وســيع می

 (N) روان رنجور خویی (1

های شـخصيت تقابل سازگاری یا ثبات   مؤثرترین قلمرو مقياس روان رنجور خویی 

 . متخصصين بالينی انواع گوناگونی ازباشد یمعاطفــی با ناسازگاری یـا روان نژندگرایی 

دهند.   خصومت را در افراد تشخيص می عاطفی چون ترس اجتماعی، افسردگی و یها یناراحت

هستند  دهد افرادی که مستعد یکی از این وضعيت عاطفی  اما مطالعات بی شمار نشان می

تمایل عمومی به تجربه عواطف منفی چون . کنند  های دیگر را نيز تجربه می  وضعيتاحتمالاً 

. دهد یمرا تشکيل  Nحيطه نفرت مجموعه  احساس گناه و و ترس، غم، دستپاچگی، عصبانيت

شناختی دارد مقياس این تست   های روان  چيزی بيشـتر از آمادگی برای ناراحتی N هرچند

ممکن لا گيرد. نمرات با  بيش از یک بعد از شخصيت سالم را اندازه می ها اسيمقهمانند سایر 

ت روانپزشکی باشد اما لابرخی از انواع مشکء به لابرای ابتـ لااست نشانة احتمال با

)هاستينگ و  ت روانی در نظرگرفته شودتلالاای برای اخ  نباید به عنوان اندازه N های  مقياس

 (.0221، 1انيل

 (Eبرون گرایی ) (2

گرا بوده اما توانایی اجتماعی فقط یکی از صفاتی است که حيطه   گراها، البته جامعه  برون

های بزرگ و   دوست داشتن مردم، ترجيح گروه E آن برلاوه آن است. ع گرایی دارای  برون

ها  آن گراها است.  ها، با جرأت بودن، فعال بودن و پرحرف بودن نيز از صفات برون  گردهمایی

                                                 

1 Hastings & Oneill 
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)بابائيان و  ند که بشاش باشند  متمایل برانگيختگی جنسی و نيز تحریک را دوست دارند و

 (.1212همکاران، 

به طور قوی  E های حيطه  بين نيز هسـتند. مقياس  رخوش، با انرژی و خوشهمچنين ســ

 .بزرگ در مشاغل همبسته است یها سکیرقه به لابا ع

 (Oانعطاف پذیری ) (3

شناخته  N از دو پذیری در تجربه خيلی کمتر  ه عنوان یک بعد اصلی شخصيت، انعطافب

پسندی توجه به احساسات ازیبشده است. عناصر انعطاف پذیری چون تصور فعال، احساس 

ها و   ل در قضاوت اغلب نقشی در تئوریقلادرونی، تنوع طلبی، کنجکاوی ذهنی واســت

در یک حيطه وسيع و ها  آن ، اما به همه پيوستگیاند نمودهشـخصيت ایفاء  یها سنجش

تشکيل عاملی از شخصيت به ندرت مطرح بوده است. اشخاص منعطف هم درباره دنيای 

ها  آن از لحظه تجربه غنی است.ها  آن یو هم دنيای بيرونی کنجکاو هستند و زندگدرونی 

تر از اشخاص غير   تر و عميق  بيشو  های غيرمتعارف بوده  مایل به پذیرش عقاید جدید و ارزش

. مردان و زنانی که نمره پایينی در کنند یممنفی را تجربه  های مثبت و  انعطاف پذیر هيجان

متمایلند که رفتار متعارف داشـته و دیدگاه خود را حفظ نمایند، این  ،گيرند  ی میانعطاف پذیر

)بابائيان و  های عاطفی آنان خيلی محدود است  دهند و پاسخ  های آشناتر را ترجيح می  افراد تازه

 (.1212همکاران، 

 (Aپذیر بودن )  دل (4

 پذیر  فردی است. یک فرد دلت بين لاپذیر بودن بعدی از تمای  گرایی، دل  همانند برون

نوع دوست است، او نسبت به دیگران همدردی کرده و مشتاق است که کمک کند و  اساساً

جو،   دلپذیر ستيزه کمک کننده هسـتند. در مقابل فرد غير ابلاًدیگران نيز متق کهباور دارد 

فراد بسيار شکاک نسبت به دیگران بوده و رقابت جو است تا همکاری کننده. ا خودمدار و
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مایلند که دلپذیر بودن را هم به عنوان صفتی که از لحاظ اجتماعی مطلوب است و هم از لحاظ 

 (.1211)کریمی،  تری است را داشته باشند  روانی حالت سالم

 (c)با وجدان بودن  (5

 ها توجه دارند. در  پویایی به کنترل تکان  های شخصيت، ویژه تئوری روان  تئوری عدادی ازت

جلوگيری  ناتوانی در گيرند چگونه با آرزوهایشان کنار بيایند و  دوره رشد اغلب افراد یاد می طول

است. کنترل خود،  الاندرميان بزرگس Cبودن بالا ای از   شانهالاً نها ک  ها و وسوسه  از تکانه

محوله به انجام وظایف  ریزی خيلی فعال سازماندهی و  تواند به مفهوم قدرت طرح  همچنين می

وجدان بودن است. فرد با  این موارد احساس با های فردی در  نحو مطلوب نيز باشد. تفاوت

دانان بزرگ و ورزشکاران به   افراد موفق، موسيقی .باشد  مند، با اراده و مصمم میفوجدان هد

 .دارند الانام، این صفات را در حد ب

ن هســتند؛ امــا افراد با نمرات پایين در مطمئ قول و  دقيق، خوش C در بالاافراد با نمره 

C ًقی زیاد دقيق نيستندلااصول اخ یريکارگ بهقی نيستند، اما در لافاقد اصول اخ لزوما .

حال هستند. مدارکی وجود دارد  هایشان بی  ششان برای رسيدن به هدفلاهمچنين آنان در ت

 (.1211)کریمی،  جنسی داردقه زیادی به امور لاکه این افراد خيلی لذت گرا بوده و ع

 شخصیتی معلم و نقش آن در تدریس یها یژگیو

 . های آموزشی، معلم است ترین عامل برای ایجاد موقعيت مطلوب در تحقق هدف اساسی

های درسی و کمبود امکانات آموزشی را جبران کند یا  تواند حتی نقص کتاب اوست که می

با عدم توانایی در ایجاد ارتباط عاطفی مطلوب برعکس، بهترین موقعيت و موضوع تدریس را 

 به محيطی غير فعال و غير جذاب تبدیل کند.
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شود،  های علمی معلم نيست که مؤثر واقع می در فرایند تدریس، تنها تجارب و دیدگاه 

 د. گذار بلکه کل شخصيت اوست که در ایجاد شرایط یادگيری و تغيير و تحول شاگرد تأثير می

گذارد، به  ای که به آن اعتقاد دارد، در چگونگی کار او تأثير شدیدی می و فلسفهدیدگاه معلم 

کند و به صورت  طوری که او را از حالت شخصيتی که فقط در تدریس مهارت دارد خارج می

بر شمردن . ها را بر عهده دارد آورد که مسئوليت تربيت انسان انسان اندیشمندی در می

های  ها و نگرش آسانی نيست. زیرا جوامع مختلف با فلسفه های معلم کار چندان ویژگی

توان کم و بيش به مشترکاتی که معلمان در  مختلف، انتظارات متفاوتی از معلم دارند. ولی می

 .همه جا لازم است داشته باشند، اشاره کرد

 عبارتند از: های شخصيتی معلم و نقش آن در تدریس ویژگی 

 جمعی( نگر شاگرد - فردی گرن )شاگرد شاگردنگر معلم -9

 فلسفی( و )علمی نگر درس معلم -2

 معلم شاگرد نگر

دهند. آنان را  فعاليت خود قرار می مرکزی هسته را شاگردان این گروه از معلمان،

دانند. آنان فعاليت و رشد همه جانبه شاگردان را در نظر  های آموزشی می محور اصلی فعاليت

برند. این گروه به طور  به کار میها  آن انتقال دانش را برای پرورشگيرند و مواد درسی و  می

کلی، به پرورش استعداد شاگردان شوق فراوان دارند. البته نباید تصور کرد که معلمان دیگر 

توان گفت که این دسته از معلمان بيشتر از دیگران،  بلکه می . هيچ توجهی به شاگردان ندارند

ای است که توجه هر  يرند و رفتارشان نسبت به شاگردان به گونهگ شاگردان را در نظر می

توان به  کنند. گروه شاگرد نگر را می ای را در نخستين برخورد به خود جلب می مشاهده کننده

 .تقسيم کرد جمعی شاگردنگر و فردی شاگردنگردو دسته کوچکتر 
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 شاگرد نگر فردی و شاگرد نگر جمعی

دهند و آنان را محور  مرکزى فعاليت خود قرار مى ی    دان را هستهگروه از معلمان، شاگراین 

شاگردان را در نظر  ی  جانبه دانند. آنان فعاليت و رشد همه  هاى آموزشى مى اصلى فعاليت

طور ه برند. این گروه، ب به کار مىها  آن گيرند و مواد درسى و انتقال دانش را براى پرورش مى

شاگردان شوق فراوان دارند. البته نباید تصور کرد که معلمان دیگر کلی، به پرورش استعداد 

توان گفت که این دسته از معلمان بيشتر از دیگران،  هيچ توجهى به شاگردان ندارند، بلکه مى

اى است که توجه هر مشاهده  شاگردان را در نظر دارند، و رفتارشان نسبت به شاگردان به گونه

 .کند خورد به خود جلب مىاى را در نخستين بر کننده

را به ها  آن ی  معلمان شاگردنگر اگر اطلاعات و دانش زیادى هم داشته باشند، انتقال همه

دانند، بلکه بيشتر فعاليت خود را بر آموزش و پرورش شاگرد متمرکز  شاگردان چندان مهم نمى

 .ناسى توجه دارندویژه روانشه کنند. اینان از ميان علوم، بيشتر به علوم انسانى و ب مى

تر شاگردنگر فردی و شاگردنگر جمعی  توان به دو دسته کوچک گروه شاگردنگر را مى

هاى فردى شاگردان، بيشتر توجه دارد و یکایک آنان را  تقسيم کرد. شاگردنگر فردى به ویژگى

کند، در حالى که شاگردنگر  شناسایى و با هر کدام مطابق خصوصيات فردى آن رفتار مى

بيشتر به جمع شاگردان و پرورش جمعى آنان توجه دارد و یک به یک آنان را مورد  جمعى

دهد. این گروه از معلمان با استفاده از روانشناسى پرورشى و روانشناسى نوجوانى  توجه قرار نمى

کنند. رفتار این معلمان نسبت به  شاگردان تلاش مى ی  در جهت تربيت و پيشرفت کلى همه

تر است. این دسته از معلمان چندان به عواطف و  شاگردنگر فردى رسمىرفتار معلمان 

 (.1213)موسوی،  هاى شاگردان توجه ندارند درخواست
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 معلمان درس نگر

ها  آن دهند تا پرورش شاگردان. تمام کوشش اهميت مى نگر، بيشتر به درس علمان درسم

نگر به  انتقال دهند. گروه درسبر این است که به هر طریقى که شده درس را به شاگردان 

کنند. به نظر این  هاى فردى آنان توجه ندارند یا آن را چندان مهم تلقى نمى شاگردان و تفاوت

طور کامل یاد بگيرند و به معلم پس بدهند. به ه گروه، شاگردان موظف هستند که درس را ب

سازد و به  ماعى آماده مىاعتقاد افراد این گروه، حقایق علمى شاگردان را براى زندگى اجت

اول اهميت قرار دارد. این معلمان به علوم و فنون رغبت  ی  همين دليل، کسب دانش در درجه

ها و جمعى از معلمان مدرسه ابتدایى و گاهى تعدادى  فراوان دارند. بسيارى از دبيران دبيرستان

 .دهند ىاز استادان نظام آموزشى جامعه ما را این دسته از معلمان تشکيل م

نگر فلسفی  نگر علمی و درس تر درس توان به دو گروه کوچک نگر را نيز مى گروه درس

کوشند تا از  مند هستند و مى هاى علمى علاقه نگر علمى بيشتر به رشته تقسيم کرد. گروه درس

هاى  گيرایى درسها  آن این نظر، دانش خود را روز به روز گسترش دهند. با آنکه مطالب درسى

توانند  هاى علمى دارند، مى فى و اجتماعى را ندارد، به سبب اطلاعات وسيعى که در رشتهفلس

نگر علمى در شاگردان  شاگردان را به سوى خود جلب کنند. تأثيرى که معلمان درس

وسعت اطلاعات آنهاست. چنين تأثيرى  ی  گذراند، ناشى از شخصيت آنان نيست، بلکه زاده مى

غيرمستقيم شاهد تأثير تربيتى هم هستيم. اگر  طور بهاست نه تربيتی، ولى  معمولاً تأثير تعليمى

هاى علمى و مواد درسى است تا شاگردان،  چه علاقه این گروه از معلمان بيشتر به رشته

فراوان در کلاس درس  ی  شود که گاهى شاگردان با علاقه دلبستگى آنان به علم باعث مى

ها  آن شاگردان توجه کنند و با ی علاقهمعلمان اگر به نياز و ایشان حاضر شوند. این گروه از 

توانند معلمان خوب و مفيدى باشند و تأثير مثبتى در شاگردان  ارتباط مطلوب برقرار سازند، مى

 بگذارند
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نگر فلسفى با اینکه به درس بيشتر از شاگردان توجه دارند، اما چون اغلب به   گروه درس

پردازند، کلاس ایشان گيراست. شاگردان نسبت به این معلمان  مسائل کلى و اجتماعى مى

گرایش بيشترى دارند. این گروه با شخصيت بارزى که دارند، به عنوان سرمشق و انسان 

کنند تا جایى  شوند و تمام توجه آنان را به خود جلب مى آرمانى مورد توجه شاگردان واقع مى

شوند و براى بسط شخصيت خود  خود غافل مىها و امکانات  که شاگردان نسبت به ویژگى

کنند و به روش تدریس  یابند. چنين معلمانی، معمولاً به فردیت شاگردان توجه نمى مجالى نمى

گرایى خاص و شخصيت بارز و نافذى که دارند، شاگردان  هم اعتنایى ندارند، اما به علت آرمان

پذیرند، بلکه الگوى  مى یراحت بهآنان را  طورى که شاگردان نه تنهاه کنند، ب را مجذوب خود مى

گذارند،  دهند. اگر چه تأثيرى که این گروه از معلمان در شاگردان مى زندگى خود نيز قرار مى

ها و  ها دوام داشته باشد، احتمال دارد که آنان بدون توجه به توانایى ممکن است تا مدت

گونه ابتکار و  مو به مو اجرا کنند و هيچ هاى خود، تمام رفتار و عقاید معلمان خود را قابليت

 (.1213)موسوی،  آورى از خود نشان ندهند نو

 معلمان درس نگر علمی

کوشند تا از این نظر  مند هستند و می های علمی علاقه درس نگر علمی بيشتر به رشته

فلسفی و های  گيرایی درسها  آن روز گسترش دهند. با آنکه مطالب درسی هبروزدانش خود را 

توانند شاگردان  های علمی دارند، می اجتماعی را ندارند، به سبب اطلاعات وسيعی که در رشته

گذارند، ناشی از  را به سوی خود جلب کنند. تاثيری که معلمان درس نگر علمی در شاگردان می

تعليمی است  معمولاًثيری أچنين ت. شخصيت آنان نيست، بلکه زاده وسعت اطلاعات آنهاست

ثير تربيتی هم هستيم. اگر چه علاقه این گروه از أطور غير مستقيم شاهد ته نه تربيتی، ولی ب

به علم باعث ها  آن دلبستگی های علمی و مواد درسی است تا شاگردان معلمان بيشتر به رشته

 (.1211)سردار،  شوند شود که گاهی شاگردان با علاقه فراوان در کلاس درسشان حاضر می
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 رس نگر فلسفیمعلمان د

درس نگر فلسفی با اینکه به درس بيشتر از شاگردان توجه دارند، اما چون اغلب به مسائل 

باشد. شاگردان نسبت به این معلمان گرایش  پردازند، کلاسشان گيرا می کلی و اجتماعی می

د بيشتری دارند. این گروه با شخصيت بارزی که دارند، به عنوان سرمشق و انسان آرمانی مور

کنند و به روش  چنين معلمانی به فردیت شاگردان توجه نمی. شوند توجه شاگردان واقع می

گرایی خاص و شخصيت بارز و نافذی که دارند،   تدریس هم اعتنایی ندارند، اما به علت آرمان

کنند و  شوند. و گاه تمام رفتار و عقاید معلمان خود را مو به مو اجرا می میها  آن شاگردان جذب

 (.1211)سردار،  دهند هيچ گونه ابتکار و نوآوری از خود نشان نمی

 اثیر شخصیت علمی معلم بر فرایند تدریست

معلم هر اندازه دارای رفتار انسانی مطلوبی باشد، ولی از نظر علمی ضعيف و ناتوان تلقی 

معلم، او را شود، مورد قبول شاگردان واقع نخواهد شد. شخصيت متعادل همراه با تسلط علمی 

های  سازد. معلمی از نظر علمی قوی است که به روش از نظر شاگردان با ارزش و اعتبار می

روش تدریس باید متناسب . مسلط باشدها  آن ارائه محتوا و چگونگی برقراری ارتباط، آگاه و بر

با اصول و پرورش و خصوصيات شاگردان انتخاب شود. زیرا وظيفه اصلی معلم فقط درس 

ترین وظيفه او همکاری و راهنمایی یکایک   دن و پس گرفتن درس نيست، بلکه مهمدا

  .های مطلوب تعليم و تربيت است شاگردان برای رسيدن به هدف

های معلم است، با وجود این که دامنه علوم حتی در یک  سلط بر محتوای درس، از ویژگیت

دست یابد، ها  آن تواند به همه میرشته خاص بسيار وسيع و گسترده شده است و کمتر کسی 

کند، مسلط باشد. آموزش و پرورش هر  لازم است که معلم حداقل بر مطالبی که تدریس می

 .گيرد جامعه با توجه به تاریخ و فرهنگ آن جامعه شکل خاصی به خود می
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معلم آگاه و مسلط باید با تأکيد بر آن فرهنگ خاص و با توجه به شرایط تاریخی جامعه  

معلم علاوه . های والای جامعه پيشرفته و انسانی آشنا کند وشش کند تا شاگردان را به ارزشک

های  های آموزشی آگاه باشد. او باید هدف بر داشتن محتوای غنی علمی، باید از فنون و مهارت

 .های آموزش خود جهت بدهد آموزش و پرورش را بشناسد و با این شناخت به فعاليت

های تدریس، با  وه برداشتن محتوای غنی علمی و آشنایی با روشمعلم، باید علا

معلم باید در زندگی اجتماعی نيز راهنمای شاگردان . ریزی طراحی آموزشی آشنا باشد برنامه

معلم . شود که زندگی واقعی در نظر شاگردان معنی پيدا کند باشد. راهنمایی معلمان سبب می

طلب یا  ن است در رفتار خود با شاگردان رفاقتچه شاگرد نگر باشد چه درس نگر، ممک

 روی را نيز مدنظر داشته باشد تا دچار مشکل نشود طلب باشد. اما در حالت کلی باید ميانه اقتدار

 (.1213)موسوی، 

 ( معتقد است که؛1213به طور کلی عبيدی )

از او  به دليل اینکه یک نسل -را به خودش بدهد که شاگرد را معلم نباید این حق  -

هایش بداند.  حرف ی همه ی  پذیرنده –تر است  دیرتر به دنيا آمده است یا چند سال از او کوچک

 ی    همه شاگردان توجه کند. اغلب شاگردان، مخصوصاً در دوره معلم باید هنگام تدریس به

هاى اول دبيرستان، با توجه به اقتضاى سنى خود، به توجه بيشتر معلم نياز  راهنمایى و سال

نظرهاى آنان توجه شود و طرف مشورت قرار گيرند. اگر معلم  و دوست دارند که به اظهار دارند

ها دخالت ندهد یا هميشه از  گيرى به این مسأله اساسى توجه نکند و شاگردانش را در تصميم

توجه او و اثبات وجود خود، دست به  اد خاصى نظرخواهى کند، شاگردانش براى جلبتعد

 .دچار شکست شود کارهایى خواهند زد که نظم کلاس در هم بریزد و تدریس

معلم نباید در برخورد با شاگردان عدالت را فراموش کند. او نباید بين شاگردان تفاوت و  -

تبعيض قائل شده است، به او ها  آن کنند که معلم بينشود. اگر شاگردان احساس  تمایز قائل
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طور یکسان شامل  آميز معلم، همانند صداى او، باید به توجه و اعتماد نخواهند کرد. نگاه محبت

رفتار معلم براى شاگردان قابل تعبير و تفسير است، حتى  شاگردان شود؛ زیرا تمام ی    حال همه

در شهرهاى کوچک و در مدارس  ژهیو به ه. این مسألهمسير آمد و شد او بين خانه و مدرس

 .مناطق روستایى بسيار حائز اهميت است

شناس باشد. معلم خوب کسى است که زودتر از شاگردان وارد کلاس  معلم باید وقت -

شود و دیرتر از آنان از کلاس خارج شود تا بتواند براى شاگردان الگوى نظم و ترتيب باشد. 

گذارند. معلمى که  وضع ظاهرى و سخن گفتن معلم از عواملى هستند که در تدریس او اثر مى

تواند  شود، نمى کلی، سر و وضعى نامناسب وارد کلاس مى طور بهتب و با لباس کثيف و نامر

تميزپوشى را همواره رعایت کند، با  پوشى و الگوى مناسبى براى شاگردان باشد. او باید ساده

مورد اجتناب ورزد، آهسته صحبت  هاى بى لحن مهربان و صميمى صحبت کند و از تکيه کلام

)عبيدی،  صداى او را بشنوند یراحت بهشاگردان  ی    همه اى صحبت کند که نکند و به گونه

1213.) 

 های شخصیتی فراگیران  در پرورش ویژگی قش معلمن

در طول تاریخ آموزش و پرورش، معلم همواره ستون و محور تعليم و تربيت بوده است که 

گاهی مستقيم و زمانی غير مستقيم در امر آموزش نقش داشته است. نکتة قابل توجه این است 

، دانش و توانایی معلم بر اساس رویکردهای نظام آموزشی تعيين و در ها مهارتکه وظایف، 

شود. سند برنامة درسی ملی از معلم و مربی   آموزشی تبيين و تعریف می یها طيمحچارچوب 

ساز رشد عقلانی، ایمانی، علمی   به عنوان الگو و اسوة اخلاقی، معنوی و علمی فراگيران، زمينه

متناسب یادگيری را فراهم و عامل ایجاد  یها فرصتکند. کسی که   و عملی فراگيران تلقی می
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ی در فراگيران است و در محيط یادگيری به عنوان مهندس و مدیر کلاس کنندة انگيزه یادگير

 (.1211)یغما،  کند یمعمل 

داند که   آل را فردی می  معلم ایده( 1211( به نقل از فانی و خليفه )1212مهر محمدی )

 یها افتیدری دستاوردهای پژوهشی، با اتکا به درون فکنی،   هوشمندانه یريکارگ بهضمن 

ای بپردازد. معلم ایده آل یک   شهودی، بصيرت آنی و خلاقيت، به خلق و توليد دانش حرفه

کند، حتی در جریان تدریس آگاهانه به رفع کمبودها و   معلم تجربی است و تلاش می

کند که معلم به   همچنين وی با توجه به دیدگاه خودشکوفایی بيان می .همت گمارد ها یینارسا

آموزان به عنوان یک انسان و نه به عنوان عضوی از یک گروه یا یک هر یک از دانش 

ی فردیت و وجوه متمایزی که ممکن   کلاس، نگاه کند؛ یعنی باید به فرد فرد آنان از زاویه

است با دیگران داشته باشند، بنگرد. افزون بر این، معلمان باید بتوانند روابط انسانی و عاطفی 

، ها برداشتدانش آموزان برقرار کنند در غير این صورت از کنه بسيار نزدیکی بين خود و 

و تا معلم  شود ینمو تلقيات دانش آموزان نسبت به محتوای آموزش با خبر  ها تجربه، ها ادراک

 ماند. ای عاجز خواهد  یکایک دانش آموزان حضور نيابد، از درک چنين تجربه ی تجربهدر 

کند به نظر وی   ده از معلمان با کيفيت ارائه مییک تعریف سا( 0223) 1کوکران اسميت

معلمان خوب کسانی هستند که در دستيابی به موفقيت و پيشرفت دانش آموزان در کلاس 

 .کنند در حالی که معلمان بد این ویژگی را ندارند  درس نقش زیادی را ایفا می

تواند به نحو   میها  آن های شخصيتی معلمان و نوع رفتار  ویژگی( 1213دبيری )ه عقيده ب

 .آموزان مؤثر باشد  ی دانش  بارزی در روحيه

                                                 

1 Cochran-smith 
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آموزان از سؤالات واگرا   علمان باید در کلاس درس برای بروز و ظهور خلاقيت در دانشم

های متعدد به   استفاده کنند این قبيل سؤالات اجازه بيش از یک انتخاب از ميان جانشين

 (.1211)آزاد، دهد   آموزان می  دانش

آموز در مقام فراگيرنده، به شدت   ند که دانشک  تصریح می( 1212گرائلی شيخ و پارسا )

های پرورش خلاقيت دانش آموزان،   تحت تأثير رفتار معلم قرار دارد. پيش از پرداختن به شيوه

د، باید به فکر معلمانی نواندیش، نوآور و خلاق بود؛ چرا که معلم اگر خود الگوی خلاقيت نباش

های ذیل در معلمان باعث   فایده خواهد بود. وجود ویژگی  آموزش خلاقيت از سوی او کاملاً بی

شود: استقلال فکری، اعتماد به نفس، خطرپذیری، عادت و   رشد خلاقيت در دانش آموزان می

تمایل به خلاقيت، جرأت متفاوت بودن، ملاک ارزشيابی درونی، انرژی و فن بيان، 

طبعی. از سوی دیگر   فکری، تمایل به تغيير اشياء، داشتن اهداف دوردست و شوخ پذیری  انعطاف

داند: آثار   آموزان در کلاس می  وی وجود این خصوصيات در معلمان را مانع رشد خلاقيت دانش

مطابقت، ایمان بيش از حد به منطق، ترس از اشتباه یا ناکامی، نداشتن استقلال، اتکا به 

و کمالگرائی، نداشتن تمرکز ذهنی، تحمل نکردن، ابهام و تضاد، وابستگی  قدرت، منفی گرائی

کند که وجود انعطاف و تغييرپذیری همراه با احساس   و انجماد فکری معلم و سپس تصریح می

آموز را   امنيت در کلاس درس، از عواملی هستند که به شدت خلاقيت و آفرینندگی دانش

 (.1212)گرائلی شيخ و پارسا،  دهند  میکنند و آن را پرورش   تحریک می

آموز را تحت تأثير   ها، اعتماد به نفس و آرزوهای دانش  رفتارهای کلاسی آموزگار، نگرش

آموز به خود نيز، در رفتارش در کلاس درس   ی دانش  های به دست آمده  ، نگرشدهد یمقرار 

در کلاس کنشی دو سویه خواهد بود. بی یابد و این احساس به خود، با رفتار آموزگار   بازتاب می

ی تلاش و پشتکار، باور فرد از خود است. این باورها با رفتار   گمان، یکی از عواملی پدیدآورنده

کند. دانش آموز توجه   آموز را تضمين می  ی دانش  های آینده  و تلاش شود یمآموزگار ساخته 
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که  دیآ یمو این احساس در او پدید  رديگ یماهميت داشتن خود  ی نشانهآموزگار به خود را 

 (.1213)دبيری،  ابدی یمشایستگی توجه دیگران را دارد و بدین ترتيب اعتماد به نفس 

توانند قدرت ابتکار را در   های غيرعادی فراگيران ارزش قائل شوند، می  گر معلمان بر ایدها

یک سؤال عجيب و غير عادی آغاز فراگيران ارتقا بخشند. بسياری از ابداعات و اختراعات با 

؛ بنابراین معلمان باید از این نوع سؤالات در کلاس درس استقبال کنند. همچنين اگر اند شده

های متفاوت مسئله تمرکز کنند امکان   آموزان خواسته شود روی جنبه  در حل مسائل از دانش

دانش آموزان نيز نقش . کيفيت سؤالات معلم از ابدی یممتفاوت، افزایش  یها راهیافتن 

با  تواند یم. معلم شود یمپذیری در فراگيران   ای در این زمينه دارد و سبب انعطاف  کننده  تعيين

 (.0211، 1تن) تقویت کميت در کنار کيفيت، سيلان فکر را نيز در دانش آموزان افزایش دهد

کلاسی، به چالش کشيدن و تشویق افکار دانش آموزان موجب پدید آمدن  یها بحث

در ویژگی نياز به موفقيت، معلمان بيشترین  .شود یمبکر و نو  یها دهیاهای خلاقانه و   مهارت

تأثير را در این ویژگی در دانش آموزان دارند و کيفيت امور رهبری، انگيزش و روش تدریس 

 (.0212، 0)ام سالویبا خواهد بود معلمان در این زمينه مؤثر

زیادی در  انگيزه و علاقه معلمان اهميت (0210و همکاران ) 2به عقيدة سيکوئلا لينو

یادگيری مطلوب دارد و معلمان به عنوان مشاور و سرمشق در رشد خلاقيت فراگيران، باید به 

تدریس آگاه باشند؛ چرا های گوناگون   داشته باشند و از روشط محتوای رشتة خود کاملاً تسل

ترین ابعاد عملکرد معلمان است و معلم آگاه و   که در واقع ساختار آموزشی )تدریس(، از مهم

ها و راهبردهای خلاق تدریس، حتی محتوای نامناسب را   گيری از روش  تواند با بهره  توانا می

 .وجود آورده خلاقانه تدریس کند و جو مناسب خلاقيت را در کلاس ب
                                                 

1 Tan 

2 Mwsalviba 

3 Seikkula 
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 های شخصیتی  آموز و ویژگی  دانش-یفیت ارتباط معلمک

ترین تعاملات بين فردی در مدرسه است. ارتباط     یکی از اساسی 1آموز  دانش-ارتباط معلم

آموز نوعی ارتباط شناختی، رفتاری و هيجانی پایداری است که در طول تعاملات   دانش-معلم

آموزان   گيرد و با رشد و پيشرفت دانش  شکل می آموزان و معلمان  بلند مدت به تدریج بين دانش

اند که ارتباط   (. بسياری از مطالعات مشخص کرده0212و نای،  0بسيار مرتبط است )تنگتنگ

(. 1211بخشد )بيرامی و همکاران،   آموزان را ارتقاء می  مثبت با معلمان، رشد و پيشرفت دانش

-کند. روابط معلم  آموزان ممانعت می  يشرفت دانشدر مقابل ارتباط منفی با معلمان، از رشد و پ

کند تا محيط   آموز نقطه ورودی منحصر به فردی برای مربيان و معلمان فراهم می  دانش

یادگيری و اجتماعی کلاس درس را بهبود ببخشد. هنگامی که کودکان به محيط مدارس 

انطباق موفقيت آميز با محيط شوند، ارتباط با معلم، پایه و اساسی برای   رسمی وارد می

یکی از عواملی که کيفيت  (.1210)منصوری راد و همکاران،  شود  اجتماعی و تحصيلی می

آموز است   های شخصيتی دانش  کند، ویژگی  بينی می  آموز را پيش  دانش-ارتباط بين معلم

 )همان(.

موز همبستگی قابل توجهی آ  دانش-آموز با کيفيت ارتباط معلم  های فردی شخصيت دانش  جنبه 

گرایی بالایی   آموزانی که از سطح برون  اند دانش  ها نشان داده  دارد. با وجود این، یافته

برخوردارند، به احتمال بيشتری در طول تعامل بين فردی با معلمان خود عاطفه مثبت تجربه 

(. 0227دی،   و یون 2انوهای مشترک درگيرتر هستند )بيدجر  کنند و به طور فعال در فعاليت  می

هایی را   تری فرصت  گرایان با گذراندن وقت بيشتر با دیگران، ممکن است به طور فعال  برون

 آموز جهت دستيابی به موفقيت ایجاد کنند.  دانش-برای رابطه گرم و مشارکت معلم
                                                 

1 Student - teacher relationship 

2 Tengteng & Naiyi 

3 Bidjerano & Yun Dai 
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از  ییها جنبهآموز و   دانش-( از سطح پایين کيفيت ارتباط معلم0221) 1راداسيل و ریمکایوفمن

 دهند یم( نشان 0212گویند. کاپلان و ویکس )  خلق و خو مانند فقدان کنترل خشم سخن می

گرا، صميمت   آموزان برون  آموزان خجالتی نسبت به دانش  که معلمان در ارتباطشان با دانش

 کنند.  کمتر و وابستگی بيشتر را تجربه می

بينی   جویی و وجدانی بودن بيشترین ميزان پيش  ق( نشان دادند که تواف0212و همکاران ) 0زی

جویی و   آموزانی که سطح بالاتری از توافق  آموز را دارا بودند و دانش  دانش-کيفيت ارتباط معلم

تر و کمتر وابسته و   رنجور خویی را گزارش کرده بودند، روابط صميمانه  تری از روان  سطح پایين

جویی   ند. نتایج همچنين نشان داد که وجدانی بودن و توافقمتعارض را با معلمشان دارا بود

گرایی با سطح   آموز هستند. برون  دانش-کننده وابستگی و تعارض در ارتباط معلم  بينی  پيش

بالایی از صميميت و تعارض )درگيری( و استقلال فقط با سطح پایين وابستگی در ارتباط 

( نشان داد به ترتيب وجدانی بودن، 0212ای )آموز مرتبط بود. تنگتنگ و ن  دانش-معلم

جویی، گشودگی به تجربه، برون گرایی و عاطفی )احساساتی( بودن بيشترین ميزان پيش   توافق

گرایی و     برون کنند یمآموز را دارا بودند. همچنين خاطر نشان   دانش-بينی کيفيت ارتباط معلم

علم، همچنين برون گرایی پيش بينی کننده توافق جویی پيش بينی کننده مثبت نزدیکی با م

کننده   آموز به معلم و گشودگی به تجربه پيش بينی  آموز و وابستگی دانش  مثبت کنترل دانش

 آموز به معلم هستند.  آموز و وابستگی دانش  منفی کنترل دانش

 ارتباط دین و شخصیت

حيوان »بيشتر حکما، به ویژه حکيمان مسلمان، در مقام تعریف منطقی از انسان، آن را 

شترک با سایر انواع و ناطقيت، فصل مميز آن از سایر انواع مکه حيوان، جنس  اند دهينام« ناطق
                                                 

1 Rudasill & Rimm-Kaufman 

2 Zee 



 10فصل دوم: باور دینی و شخصیت / 

 

 

و  باشد یم. ناطقيت به معنای تعقل و کلی اندیشی و قدرتِ درک مفاهيم کلی باشد یممشترک 

ابعاد دیگری همچون عاطفه و احساسات است که اختصاص به بشر دارد و گاهی از نيز شامل 

قرار دارد که غيرارادی « عواطف سافله»؛ در مقابل آن، شود یمتعبير « عواطف عاليه»آن به 

بوده و بين انسان و حيوان مشترک است. شرط فعّاليت عواطف انسانی دخالت یک محرک 

. از جمله عواطف عاليه انسانی، شود یمر سطح رفتار خارجی است که موجب کنش ورزی د

 (.1211)کيومرثی،  است« احساس مذهبی»یا « عاطفه دینی»

روان شناس و فلاسفه تصریح دارند که این بعُد از احساس از خصایص انسانی  ،دانشمندان

 .استهای مورد سؤال و توجه روان شناسان بوده   ارتباط دین و شخصيتّ از جمله موضوع. است

شود و از سویی   در این محور از سویی، مطالعه تأثير دین بر ابعاد مختلف شخصيتّ مطالعه می

مورد بررسی « ؟شوند یمچه اشخاصی و با چه شخصيتّی مجذوب دین »دیگر، این سؤال که 

« کندآن کليت روان شناختی که انسان خاصی را مشخص می». اگر شخصيتّ را رديگ یمقرار 

در این صورت مطالعه پویایی رفتار دینی در چارچوب بررسی ارتباط دین و  ،تعریف کنيم

 ، رفتارها جانيهگيرد. دینداری، هم ادراک و هم فرایندهای شناختی،   شخصيتّ قرار می

 دهد و هم از  )کليت روان شناختی( را تحت تأثير قرار می ها آرمانحرکتی، روابط بين شخص و 

یابد.   ای است که در قالب رفتار بشر نمود می  دین پدیده(. 1212ربانی، )ق پذیرد  تأثير میها  آن

این رفتار به عنوان طرز بودن، عمل کردن و زیستن موجود زنده بر اساس یک مبادله کنشی 

)جامه شورانی،  شود یمفضایی زمانی بين ارگانيزم و محيط از اعمال فيزیولوژیک متمایز 

1210.) 

دینی، روان شناسان را ناگزیر از استفاده از ابزارهای متعددی برای  پيچيدگی رفتار و تجارب

پژوهش نموده است. بررسی رفتار دینی به صورتی فزاینده در حال پيشرفت است، اما به دليل 
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کار آسانی ها  آن آن که این رفتارها به سختی به دام تجربه می افتند و تعریف و سنجش

 (.1211)کيومرثی،  رديگ یمنيست، این پيشرفت به کندی صورت 

ها و عواملی   مراکز آموزشی و تربيتی ما پی بردن به زمينه یها دغدغهبی شک یکی از 

دهند. هر چند نقش مثبتِ وسایل ارتباط   است که بشر امروزی را به سوی دینداری سوق می

 گردیده است جمعی و خانواده و مدارس و سایر عوامل اجتماعی بر مذهب در جای خود اثبات

ولی اغلب با اشخاصی مواجه هستيم که علی رغم برخورداری (. 1210)سراج زاده و همکاران، 

ها  آن های مثبت مزبور، نگرش یا گرایش مثبت به دینداری در حدی که در رفتار  از زمينه

منعکس باشد ندارند و حتی برخی از شواهد پژوهشی حاکی از افزایش درجه آسيب پذیری 

این در حالی است که طبق متون و (. 1210جامه شورانی، ) باشد یمبين جوانان  دینی در

شود که در   دینی ما، ایمان به خدای متعال و شریعت اسلامی تنها وقتی محقق می یها آموزه

همه ابعادِ اعتقاد قلبی )بُعد شناختی(، اقرار زبانی )بُعد شناختی رفتاری( و عمل )بعُد رفتاری( 

 .اشدرسوخ کرده ب

توان چنين نتيجه گرفت که طبق نظر روان شناسان و باورهای اسلامی ما،   بنابراین، می

 .است، هر چند همه آن نباشد یا کنندهدر سنجش ایمان یا دینداری عامل تعيين « رفتار»

 شخصیتی و عمل به باورهای دینی یها یژگیو

انسان بوده و آدمی هرگز خـود را های مهم   در طول تاریخ بشر، دین همواره یکی از دغدغه

بی نياز از آن ندانسته است. در عصر حاضر که بشر پس از فراز و فرودهـای بسـيار، بـه 

ای رسيده که ضرورت گرایش به دین و معنویت حاصل از دینداری را بـرای خـود و   مرحله

و دسـتيابی بـه کند و بـرای رهـایی از پریشـانی   فرزندان خود با تمام وجود احساس می

چه هر های نوین، برای رسـاندن   آرامش، در جستجوی پناهگاهی است، تدوین و طـرح شـيوه
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های دینی به بشر امروزی، یکی از کارهای اساسی است. رفتـار مـذهبی، جزء   بهتر آموزه

 )کشاورز جدانشدنی همه ادیان الهی است که کمتر مورد توجه روان شناسان قرار گرفته اسـت

 (.1211و همکاران، 

در واقع، دین و دینداری حقيقتی است که پيوسته با بشر بـوده و شالوده زندگی وی را تشکيل 

توان نتيجه گرفت که دین و مـذهب از ارکان اصلی فرهنگ هر ملتی است، جامعه   می دهد.  می

در ميان  .آورد یمبخشد و در افراد جامعـه حس همبستگی به وجود   را هویت و انسجام می

کنند،   دادن بـه روش زندگی افراد نقش مهمی ایفا می  ها و باورهایی کـه در شـکل  ارزش

ها، باورها و در رأس آنها، ایمان و   . ارزشآنهاست ترین    از مهمها و اعتقادات دینی،   ارزش

ان معتقدات دینی و مذهبی از عناصر مؤثر بر شخصيت است. شخصيت، فراگيرترین مفهوم رو

این اساس، دهند. بر   کارکردهای انسان را تحت سيطره خود قرار میشناختی است که تمامی 

طور  های اثرگذار بر نوع روابط انسانی، تعاملات اجتماعی و بـه  شخصيتی از مؤلفه های  ویژگی

 (.1212ه است )والاو و جمالی آرایی، انسان در صحنة جامع یها تيفعالتمامی کلی، 

عمل به باورهای  یها کننده نييتعتواند یکی از   میهای شخصيتی   شخصيت و ویژگی ،رو  از این

 دینی باشد.

ترین و تکنولوژی   ترین، حساس  مختلف خود از پيچيده یها تيشخصمروزه منابع انسانی با ا

شوند. با توجه به این نکته و این که   ها محسوب می  ترین سرمایه سازمان  ترین منابع و مهم

تری برخوردار گردد احتمال موفقيت، بقا و ارتقای الاهرچه این سرمایه از کيفيت مطلوب و ب

ت درونی افراد لاو تمای ها زهيانگسازمان بيشتر خواهد شد، و این مهم که بدون توجه به ابعاد، 

گيری از   همواره در پی بهره ها سازماندر سازمان نيل به اهداف سازمانی مشکل خواهد بود، 

جهت حداکثر نمودن  های نيروی انسانی و بهبود کيفی نيروی انسانی در  ها و مهارت  ابليتق

 (.1211)الماسی و همکاران،  باشند یمکارایی و بهره وری خود 
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( در یک پژوهش طولی، به مطالعه مذهبی بودن، معنویت گرایی و 0227و همکاران ) 1وینک

گرایی و   مذهبی بودن، رابطه مثبتی با وجدان نشان داد کهها  آن شخصيت پرداختند. نتایج

های طولی نشان   پذیری در بزرگسالی دارد. مدل  توافق گرایی و معنویت رابطه مثبتی با انعطاف

پذیری در نوجوانی به طور معناداری، مذهبی بودن و معنویت   گرایی و انعطاف  داد که وجدان

گرایی در نوجوانی، مذهبی بودن   ميان زنان، توافق کند. در  بينی می  گرایی در بزرگسالی را پيش

کند. این   بينی می  در بزرگسالی را پيش در بزرگسالی، مذهبی بودن در نوجوانی و انعطاف پذیری

گرایی در   شخصيت، مذهبی بودن و معنویتها  آن دو رابطه در مردان وجود ندارد. به نظر

 مستقل از مذهبی شدن اجتماعی اوليه است.گيرد که   های بعدی زندگی شکل می  سال

( در پژوهش خود نشان دادند 1211( به نقل از کشاورز و همکاران )0221) 0دوریز و سوننس

 های مذهبی باشد.  کننده گرایش  تواند تعيين  گيری هویت، می  ها در شخصيت و شکل  که تفاوت

ها، روانشناسان به این موضوع کمتر   متأسفانه، با وجود اهميت آشکار دین برای افراد و گروه

 اند.  توجه کرده

های عمده و محوری در روان شناسی   ی بين شخصيت و دین، یکی از بحث  تردید، رابطه  بی

های مربوط به انسان است، چرا که شناخت انسان   ی بررسی  است. شخصيت، هدف نهایی همه

ی   ها، کليه  ی قرن  ی دانست که در همهترین مسائل  توان جزء مهم  و نحوه تربيت وی را می

 (.1212)والاو و جمالی آرایی،  اند بودهعلوم انسانی به دنبال بررسی آن  یها رشته

 های شخصیتی معلمان در فرسودگی شغلی آنان  نقش ویژگی

ها برای برآوردن انتظارات جوامـع،   تر شدن روز افزون جوامع امـروزی، رسالت سازمان  ا پيچيدهب

هاست   توان اذعان کرد که دنيای ما دنيای سازمان  شود. به طوری که می  تر می  تر و مهم  حساس
                                                 

1 Wink 

2 Duriez & Soenens 
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و آنچـه امروز در بين اهل فن و به اتفاق نظر به یقين تبدیل شده، نقش اساسی نيروی انسانی 

مان ها به کالبد ساز  هاست. به عبارت دیگر، انسان  بـه عنـوان عامـل گرداننده اصلی سازمان

تواند برای رشد خود و توسعه   دهند. بی تردید نيـروی انسانی کارآمد و خود انگيخته می  جان می

ریزی شـده سازمان، بيشترین کارآرایی را داشته باشد. با توجه به   های برنامه  و دستيابی به هدف

ت آموزشی ميز هر فعاليآ  حساسيت سازمان آموزش و پرورش، برای دسـتيابی و اجرای موفقيت

افزون بر منابع مالی، وسایل و فناوری، وجود نيروی انسانی سالم و متعهد، نقش اساسی را ایفا 

ند. به عبارت دیگر تعهد کاری و واکنش عاطفی فـرد نسـبت بـه کـار و همچنين بالا ک  می

 (.1211نيا،   نيا و محسنی  )لطيفی برد  بودن سلامت روانی، ميزان توليد و قابليت کار را بالا می

باشد و معلمين همواره در حيطه شغلی   شغل معلمی و تدریس یکی از مشاغل پر استرس می

یکی از نتایج مهم (. 1212پورغاز و همکاران، های مختلفی مواجه هستند )  خـود بـا استرس

که بر این اعتقاد بود ( 1117) باشد. چنانچه راسل  ها فرسـودگی شـغلی معلمين می  این استرس

شود و به صورت علائم   های مختلف است که تجربه می  فرسودگی شغلی یکی از نتایج استرس

جسمانی )سردرد و زخم معده( و روانـی )افسـردگی و خشم( و رفتاری )افت کاری و غيبت( 

های انجام شده دربـاره فرسـودگی شـغلی در معلمان نشان داده است که   شود. بررسی  ظاهر می

و بـه بيان دیگر،  شوند ینمدر شرایط کاری یکسان، افراد به یک اندازه دچار فرسودگی 

های   شماری از جمله عوامل فردی، ميان فردی، شغلی و ویژگی  فرسودگی، از تعامل عوامل بی

 .آید  شخصيتی پدید می

گر کليه عوامل درونی فرد را که نحوه رفتار، تفکر و احساس او را تحت تأثير قرار از طرف دی

کارکردهای بنيادی شخصيت، (. 1212)والا و جمالی آرائی،  نامند  شخصيت می ،دهد  می

انسـجام بخشـيدن بـه احسـاس، اندیشـه و ادراک در راسـتای انجـام رفتارهای هدفمند است 

 (.1211کریمی، )
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و کوستا شخصيت را در پنج بعد یا پنج عامل اصـلی شـامل روان نژنـدگرایی،  مک کری

پذیر بودن و با وجدان بودن توصيف کردند. روان نژند گرایـی   پذیری، دل  ف  گرایـی، انعطا  برون

رویی، تفکر غيرمنطقی،   بـه تمایـل بـرای تجربـه اضطراب، تنش، خودخوری، خصومت، کم

گرایی به تمایل فرد برای مثبت بودن،   شود. برون  س پـایين اطـلاق میافسردگی و عزت نفـ

شود.   دار، گرم بودن، تحرک، مهربـانی و اجتماعی بودن گفته می  قاطعيت، سر و زبان

پذیری عبارت است از تمایل به کنجکاوی، هنرنمایی، خردورزی، بـا هوش، با فرهنگ،   انعطاف

باشـد. دلپـذیر بـودن بـه تمایل   س بودن از نظر هنری مـیمبتکر و فهميده و نوآوری و حسا

القلـب و  برای مؤدب، با نزاکت، قابل انعطاف، قابل اعتماد، خوش فطرت، بخشنده، رقيـق

باشد و با وجدان بودن عبارت است از تمایل به منظم بودن، برنامه داشـتن،   متحمـل بودن می

)به نقل  باشد  پشتکار داشتن، سنجيده و دقيق عمل کردن میمنـد بـودن بـه پيشرفت و   هعلاق

 (.1210از خوش یمن، 

ها بروز فرسودگی   های مختلفی مواجه هستند یکی از پيامدهای این استرس  معلمان با استرس

العمل مربوط به استرس، عوارض   شـغلی در بين معلمان است این فرسودگی ناشی از عکس

ها  آن ترین  گذارد. از مهم  جای می انواده و زندگی اجتماعی و فردی برزیادی در سـازمان و در خ

های مختلف روان تنی، کشمکش و   توان غيبت کارکنـان از کـار، تأخيرهای متوالی، شکایت  می

تضاد در محيط کار، تغيير شکل تدریس بـا مشاغل دیگر و در نهایت ترک خدمت را نام برد. 

بينی، کاهش انرژی در  دهـد، فقـدان روزافزون واقع  لی رخ مـیهنگـامی کـه فرسـودگی شـغ

های سـودمند، از دسـت دادن فلسـفه نهـایی زنـدگی، فقدان احساس همدردی و   ادامه فعاليت

شوند. برای فائق آمدن بـر ایـن مشـکلات باید با   اختلالت روحی و جسمی پدیدار می

 (.1211رد )نقدی، های روانی فرسودگی شغلی مقابله ک  استرس
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نشان داد که از عوامل شخصـيتی، ( 1211های تحقيق لطيفی نيا و محسنی نيا )  یافته

پذیری و با وجدان بودن تأثير بيشتری را بر فرسودگی شغلی معلمان دارند.   گرایـی، انعطاف  برون

شغلی تحليل رگرسيون نشان داد که مؤلفه باوجدان بودن بيشترین تأثير را در فرسودگی 

 .داشت

نشانگان فرسودگی شغلی بر روند اثر بخشی، کارآمدی خـدمات معلمـان، بهداشـت روانـی، 

مشکلات و موانع متعدد  آموزان را با  گذارد و دانش  آموزان اثر منفی می  عملکـرد تحصيلی دانش

جلوگيری کند از ایـن رو لازم است با تشخيص و درمان به موقع از عواقب سوء آن   روبرو می

 (.1211نيا،   نيا و محسنی  )لطيفی گردد
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 تاریخچهبخش سوم: 

های شخصيتی   تأثير ویژگیای از مطالعات انجام گرفته در زمينه   در این بخش، خلاصه

تأثير  یرهايمتغترین   مورد اشاره قرار گرفته و بر اساس آنها، به تفکيک مهم با باورهای دینی

 .اند شدهگذار استخراج 

 های شخصیتی با باورهای دینی  های انجام شده در زمینه تأثیر ویژگی  پژوهش

 ییها نامهتحقيقاتی و پایان  یها پژوهشدر این بخش تحقيق مختصری از اهم مطالعات 

 .را که در رابطه با موضوع تحقيق انجام شده آورده شده است

 های داخلی:  پژوهش -الف

شخصيت با  یها یژگیورابطه »( در تحقيقی با عنوان 1210منصوری نژاد و همکاران )

نشان دادند که؛ کيفيت ارتباط « دانش آموز در دانش آموزان دبيرستانی-کيفيت ارتباط معلم

آموز با توافق گرایی، گشودگی به تجربه، روان رنجوری، و وجدانی بودن رابطه   دانش-معلم

بين )وجدانی بودن،   نتایج تحليل رگرسيون نشان داد که، از ميان متغيرهای پيشمعناداری دارد. 

توافق جویی، گشودگی به تجربه، برون گرایی و روان رنجوری( توافق جویی، گشودگی به 

 دانش آموز بودند.-تجربه و روان رنجوری پيش بينی کننده معناداری برای کيفيت ارتباط معلم

 یها یژگیوبررسی رابطه »( تحت عنوان 1212جمالی والایی ) پژوهش والا و یها افتهی

نشان داد که بين عمل « ویژه ناجا یها گانیشخصيتی و باورهای دینی )مورد مطالعه کارکنان 

های شخصيتی کارکنان رابطه معناداری وجود دارد که در این   به باورهای دینی و ویژگی

منفی بين  صيتی نيز حاکی از ارتباط معنادارهای شخ  خصوص رابطه باورهای دینی با ویژگی

روان نژندی با باورهای دینی و ارتباط معنادار مثبت برون گرایی، انعطاف پذیری و مسئوليت و 

 .دلپذیر بودن با باورهای دینی بود
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( در پژوهشی به بررسی کارکرد باورها و مناسک اسلامی در 1211علمی و شاورانی )

در پژوهش خود عوامل مؤثر بر خودکشـی را مـورد ها  آن .ندکاهش بستر خودکشی پرداخت

عنـوان عوامـل  مطالعه قرار دادند و به این نتيجه رسيدند که باورهـای اسـلامی به

بيـان کردنـد ها  آن کننـد.  بخـش در زنـدگی عوامـل اثرگـذار در خودکشی را تعدیل مـی  معنـی

زندگی همچون موهبـت زنـدگی، توبـه، اميد، کـه باورهـای اسلامی در معنا ساختن 

خوشبينی، آزمایش، ابتلا، صبر، توکل، یاد مـرگ و آخـرت، ارتباط با خدا، قضا و قدر و مناسک 

های مذهبی حمایـت اجتمـاعی در پيشـگيری از خودکشـی مؤثرنـد   گروهی در اسلام و شبکه

بعـد فـردی و اجتماعی و مستقيم و و اعتقاد دارند که در مجمـوع متغيـر دینـداری در دو 

 .غيرمستقيم در این امر تأثير زیادی دارد

ی عمل به باورهای دینی،   رابطه»( تحت عنوان 1211نتایج تحقيق الماسی و همکاران )

های دولتی شهر   وری در ميان کارکنان سازمان  های شخصيتی و تعهد سازمانی با بهره  ویژگی

های   ره وری نيروی کار همبستگی مثبت و معناداری با ویژگینشان داد که به« کرمانشاه

شخصيتی با وجدان بودن، باز بودن نسبت به تجربه، و برون گرایی دارد. اما بين ویژگی 

ی مثبت و معناداری یافت نشد. همچنين   وری نيروی کار رابطه  پذیری با بهر  شخصيتی توافق

ی منفی و معناداری وجود   ری نيروی کار رابطهشخصيتی عصبانيت با بهره و یها یژگیوبين 

 داشت.

های شخصيتی با ابعاد   ی بين ویژگی  رابطه»( در تحقيق خویش 1212سروقد و همکاران )

« های مقابله با استرس در دانشجویان دختر و پسر دانشگاه آزاد مرودشت  کمال گرایی و شيوه

گرایی، باز بودن، توافق پذیری و   های برون  عامل) های شخصيتی  نشان دادند که: بين ویژگی

ی مثبت معنادار و بين عامل روان نژندی و   وجدانی بودن( با کمال گرایی مثبت رابطه

ای   های مقابله  ی مثبت و معنادار وجود دارد. بين روان نژندی و شيوه  گرایی منفی رابطه  کمال
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ای هيجان مدار   های مقابله  پذیری و شيوهی مثبت و معنادار و بين توافق   هيجان مدار رابطه

مدار   ای مسئله  ی مقابله  ی منفی و معنادار وجود دارد. همچنين، بين وجدانی بودن و شيوه  رابطه

ای مسئله مدار و بين   های مقابله  گرایی مثبت و شيوه  ی مثبت وجود دارد. بين کمال  رابطه

 .ی مثبت معنادار وجود دارد  مدار، رابطه  ی هيجانا  های مقابله  گرایی منفی و شيوه  کمال

بررسی و تحليل رابطه عمل به باورهای دینی و »در پژوهشی با هدف ( 1211) سلگی

نشان داد، بين عمل به باورهای دینی و سبک  «های مقابله با استرس دانشجویان  سبک

مسئله مدار همبستگی مثبت معنادار وجود دارد و با افزایش ميزان عمل به باورهای  یا مقابله

 .ابدی یممثبت و موثر افزایش  یا مقابله یها سبکدینی ميزان استفاده دانشجویان از 

شخصيتی با  یها یژگیورابطه بين »( تحت عنوان 1211نتایج تحقيق کشاورز و همکاران )

گرایی با   گرایی و وجدان  نشانگر آن است که بين توافق« نشجویانعمل به باورهای دینی در دا

گرایی با عمل   عمل به باورهای دینی، ارتباط مثبت و معناداری وجود دارد. اما رابطه بين برون

پذیری با عمل به باورهای   رنجوری و انعطاف  به باورهای دینی معنادار نبود. همچنين بين روان

گرایی   معنادار وجود دارد. نتایج تحليل رگرسيون بيانگر آن است که توافقدینی ارتباط منفی و 

های عمل به باورهای   درصد نمره 1/11پذیری   درصد و انعطاف 1/0گرایی   درصد، وجدان 0/00

 کردند.  بينی می  دینی را پيش

دینی در پژوهشی به منظور بررسی تأثير ابعاد مختلف باورهای ( 1213) رامشت و هومن

دانشجویان در ارتقای بهداشت روانی نشان دادند بين پایداری عاطفی و احيای آرامش و 

مت روانی دانشجویان با اعتقادات مذهبی آنان ارتباط مستقيم وجود دارد، بدین معنی که لاس

ری باشد، به همان نسبت از الاتت روانی دانشجویان در سطح بلامس هرچه پایداری عاطفی و

 .تر نيز برخورار است  ینی قویاعتقادات د
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 خارجی یها پژوهشب( 

جویی و وجدانی بودن بيشترین   ( در تحقيقی نشان دادند که توافق0212زی و همکاران )

آموزانی که سطح بالاتری   آموز را دارا بودند و دانش  دانش-بينی کيفيت ارتباط معلم  ميزان پيش

تر   رنجور خویی را گزارش کرده بودند، روابط صميمانه  تری از روان  جویی و سطح پایين  از توافق

و کمتر وابسته و متعارض را با معلمشان دارا بودند. نتایج همچنين نشان داد که وجدانی بودن 

گرایی   آموز هستند. برون  دانش-کننده وابستگی و تعارض در ارتباط معلم  بينی  جویی پيش  و توافق

تعارض )درگيری( و استقلال فقط با سطح پایين وابستگی در با سطح بالایی از صميميت و 

 آموز مرتبط بود.  دانش-ارتباط معلم

جویی، گشودگی به   ( نشان داد به ترتيب وجدانی بودن، توافق0212تنگتنگ و نای ) 

-بينی کيفيت ارتباط معلم  تجربه، برون گرایی و عاطفی )احساساتی( بودن بيشترین ميزان پيش

گرایی و توافق جویی پيش بينی     برون کنند یمرا دارا بودند. همچنين خاطر نشان  آموز  دانش

آموز و   کننده مثبت کنترل دانش  بينی  کننده مثبت نزدیکی با معلم، همچنين برون گرایی پيش

آموز و   کننده منفی کنترل دانش  آموز به معلم و گشودگی به تجربه پيش بينی  وابستگی دانش

 آموز به معلم هستند.  دانشوابستگی 

در پـژوهش خود بيان کردند که باورهای مذهبی سلامت روان، ( 0210) 1توریا و همکاران

نفس افـراد را بـه همـراه دارد و از جملـه عواملی کـه  بهبود کيفيـت زندگی و افزایش عزت

له خودکشـی، ممکـن اسـت در پيشـگيری از اخـتلالات روانـی و مشکلات ناشی از آن از جم

افسـردگی، اعتيـاد بـه مواد مخدر، اضطراب نقش مؤثری داشته باشد، داشـتن باورهـا و 

 .اعتقادات مذهبی است

                                                 

1 Turiano, Shaven, Whiteman & Hampson 



 ینیو باور د یتیشخص یژگیو نیرابطه ب/  81

 

 

آموزان خجالتی   که معلمان در ارتباطشان با دانش دهند یم( نشان 0212کاپلان و ویکس )

 کنند.  تجربه میگرا، صميمت کمتر و وابستگی بيشتر را   آموزان برون  نسبت به دانش

در « کمال گرایی و پنج عامل شخصيتی»با عنوان  (0221و همکاران ) 1در پژوهشی استوبر

ماهه انجام دادند، نشان  1- 3ی   ساله که دو بار در طول یک دوره 11تا  10نوجوان  010مورد 

و روان  کند  بينی می  دادند که وجدانی بودن افزایش طولی را در کمال گرایی خود مدار پيش

بينی نکرد؛ نه کمال گرایی خود مدار و نه کمال   نژند گرایی هيچ نوع کمال گرایی را پيش

ها نشان دادند که وجدانی بودن نقشی مهم را در کمال   ی اجتماعی. یافته  گرایی القاء شده

 .کند  گرایی خود مدار ایفا می

مذهبی بودن، معنویت ( نيز در یک پژوهش طولی به مطالعه 0227وینک و همکاران )

کننده بود. نتایج تحقيق   زن و مرد شرکت 021شامل ها  آن گرایی و شخصيت پرداختند. نمونه

گرایی و معنویت، رابطه مثبتی با   گرایی و توافق  نشان داد مذهبی بودن، رابطه مثبتی با وجدان

پـذیری   گرایی و انعطـاف  های طولی نشان داد که وجدان  پذیری در بزرگسالی دارد. مدل  انعطاف

بينی   طور معناداری، مذهبی بودن و معنویت گرایی در بزرگسالی را پيش   در نوجـوانی به

گرایی در نوجوانی، مذهبی بودن در بزرگسالی، مـذهبی بـودن در   ، توافقدر ميان زنان. کند  می

شخصيت، مذهبی ها  آن نظربه  .کند  بينی می  پذیری در بزرگسالی را پيش  نوجـوانی و انعطاف

گيرد که مستقل از مذهبی شدن   های بعدی زندگی شکل می  گرایی در سال  معنویتبـودن و 

 اجتماعی اوليه است.

( تحقيقی را در مورد سرمایه گذاری اجتماعی و شخصيت با استفاده 0227) 0جنيفر و برنت

گذاری در کار، خانواده و مذهب و داوطلب   ههای شخصيتی با سرمای  رابطه ویژگی از فراتحليل

                                                 

1 Stoeber 

2 Jennifer & Brent 
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های اجتماعی در   گذاری در نقش  بودن انجام دادند. نتایج نشانگر آن است که ميزان سرمایه

گرایی، ثبات عاطفی و پایين   گرایی، وجدان  زمينه کار، خانواده، مذهب و داوطلب بودن با توافق

 پریشی رابطه مثبتی دارد.  بودن ميزان روان

نفس و   که سطوح بالایی از رضامندی، عزت( در تحقيقی نشان داد 0227) 1کراس

اند مربوط   بينی بزرگسالان به حس معنایی که آنان از مذهب برای زندگيشان یافته  خوش

های مهمی در مقابله با   اند که معنویت و مذهب نقش  ها نشان داده  پژوهش نيهمچن .شود  می

 .کنند  ها بازی می  استرس

( در پژوهش خود نشان 1211( به نقل از کشاورز و همکاران )0221) 0دوریز و سوننس

های مذهبی   کننده گرایش  تواند تعيين  گيری هویت، می  ها در شخصيت و شکل  دادند که تفاوت

 باشد.

اند که اعتقادات و باورهای مذهبی رابطه   در تحقيقات خود دریافته( 0223) تيکس و فریزر

ها و مطالعات   ها دارد. همچنين پژوهش  ی داری با اضطراب و افسردگی آزمودنیمنفی معن

های مذهبی منبع حمایت عاطفی و اجتماعی هستند   اند از آنجایی که مقابله  متعدد نشان داده

 شوند یمکنند کمتر از دیگران دچار افسردگی و اضطراب   ها استفاده می  افرادی که از این مقابله

 (.1211)نقل از عسگری و همکاران، 

پریشی، رابطه منفی با   ( نيز نشان داد که روان0222نتایج پژوهش فيرن و همکاران )

 رنجوری رابطه معناداری با مذهبی بودن ندارد.  شاخص مذهبی دارد و برون گرایی و روان

پذیری رابطه   انعطافگرایی و   گرایی، وجدان  نشان داد که توافق (0220نتایج پژوهش دوریز )

 معنادار و مثبتی با دینداری در مسيحيان بلژیکی دارد.

                                                 

1 Krause 

2 Duriez & Soenens 
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 ها افتهی محقق

منصوری 
نژاد و 

همکاران 
(1210) 

گشودگی به تجربه، روان رنجوری، و وجدانی آموز با توافق گرایی،   دانش-کيفيت ارتباط معلم
بين   بودن رابطه معناداری دارد. نتایج تحليل رگرسيون نشان داد که، از ميان متغيرهای پيش

)وجدانی بودن، توافق جویی، گشودگی به تجربه، برون گرایی و روان رنجوری( توافق جویی، 
-ری برای کيفيت ارتباط معلمگشودگی به تجربه و روان رنجوری پيش بينی کننده معنادا

 دانش آموز بودند

والا و جمالی 
والایی 

(1212) 

های شخصیتی کارکنان رابطه معناداری   بین عمل به باورهای دینی و ویژگی
های شخصیتی   وجود دارد که در این خصوص رابطه باورهای دینی با ویژگی

های دینی و ارتباط منفی بین روان نژندی با باور نیز حاکی از ارتباط معنادار
معنادار مثبت برون گرایی، انعطاف پذیری و مسئولیت و دلپذیر بودن با 

 .باورهای دینی بود
علمی و 
شاورانی 

(1211) 

بخـش در زنـدگی عوامـل اثرگـذار در خودکشی   عنـوان عوامـل معنـی باورهـای اسـلامی به
 کننـد.  را تعدیل مـی

الماسی و 
همکاران 

(1211) 

های شخصيتی با وجدان بودن، باز   وری نيروی کار همبستگی مثبت و معناداری با ویژگی بهره
وری   پذیری با بهر  بودن نسبت به تجربه، و برون گرایی دارد. اما بين ویژگی شخصيتی توافق

شخصيتی  یها یژگیوی مثبت و معناداری یافت نشد. همچنين بين   نيروی کار رابطه
 ی منفی و معناداری وجود داشت.  نيروی کار رابطه عصبانيت با بهره وری

سروقد و 
همکاران 

(1212) 

گرایی، باز بودن، توافق پذیری و وجدانی بودن( با   های برون  عامل) های شخصيتی  بين ویژگی
گرایی منفی   ی مثبت معنادار و بين عامل روان نژندی و کمال  کمال گرایی مثبت رابطه

ای هيجان مدار   های مقابله  دار وجود دارد. بين روان نژندی و شيوهی مثبت و معنا  رابطه
ی منفی   ای هيجان مدار رابطه  های مقابله  ی مثبت و معنادار و بين توافق پذیری و شيوه  رابطه

ی مثبت   مدار رابطه  ای مسئله  ی مقابله  و معنادار وجود دارد. همچنين، بين وجدانی بودن و شيوه
 وجود دارد

 سلگی
(1211) 

مسئله مدار همبستگی مثبت معنادار وجود دارد و  یا مقابلهبين عمل به باورهای دینی و سبک 
 یا مقابله یها سبکبا افزایش ميزان عمل به باورهای دینی ميزان استفاده دانشجویان از 

 .ابدی یممثبت و موثر افزایش 

کشاورز و 
همکاران 

(1211) 

گرایی با عمل به باورهای دینی، ارتباط مثبت و معناداری وجود دارد.   گرایی و وجدان  بين توافق
رنجوری و   گرایی با عمل به باورهای دینی معنادار نبود. همچنين بين روان  اما رابطه بين برون
 پذیری با عمل به باورهای دینی ارتباط منفی و معنادار وجود دارد  انعطاف
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زی و همکاران 
(0212) 

آموز هستند.   دانش-کننده وابستگی و تعارض در ارتباط معلم  بينی  جویی پيش  وجدانی بودن و توافق
پایين گرایی با سطح بالایی از صميميت و تعارض )درگيری( و استقلال فقط با سطح   برون

 آموز مرتبط بود.  دانش-وابستگی در ارتباط معلم

تنگتنگ و نای 
(0212) 

جویی، گشودگی به تجربه، برون گرایی و عاطفی )احساساتی( بودن بيشترین   وجدانی بودن، توافق
 کنند یمآموز را دارا بودند. همچنين خاطر نشان   دانش-ميزان پيش بينی کيفيت ارتباط معلم

و توافق جویی پيش بينی کننده مثبت نزدیکی با معلم، همچنين برون گرایی گرایی     برون
آموز به معلم و گشودگی به تجربه پيش   آموز و وابستگی دانش  کننده مثبت کنترل دانش  بينی  پيش

 آموز به معلم هستند.  آموز و وابستگی دانش  کننده منفی کنترل دانش  بينی
 1توریا و همکاران

(0210) 
نفس افـراد را بـه همـراه  باورهای مذهبی سلامت روان، بهبود کيفيـت زندگی و افزایش عزت

 دارد
کاپلان و ویکس 

(0212) 
گرا، صميمت کمتر و   آموزان برون  آموزان خجالتی نسبت به دانش  معلمان در ارتباطشان با دانش

 کنند.  وابستگی بيشتر را تجربه می

و  0استوبر
 (0221همکاران )

کند و روان نژند گرایی هيچ   بينی می  وجدانی بودن افزایش طولی را در کمال گرایی خود مدار پيش
ی   بينی نکرد؛ نه کمال گرایی خود مدار و نه کمال گرایی القاء شده  نوع کمال گرایی را پيش

 .کند  ایفا می ها نشان دادند که وجدانی بودن نقشی مهم را در کمال گرایی خود مدار  اجتماعی. یافته

وینک و همکاران 
(0227) 

پذیری   گرایی و معنویت، رابطه مثبتی با انعطاف  گرایی و توافق  مذهبی بودن، رابطه مثبتی با وجدان
پـذیری در نوجـوانی   گرایی و انعطـاف  های طولی نشان داد که وجدان  در بزرگسالی دارد. مدل

 .کند  بينی می  گرایی در بزرگسالی را پيش طور معناداری، مذهبی بودن و معنویت  به
 2جنيفر و برنت

(0227) 
های اجتماعی در زمينه کار، خانواده، مذهب و داوطلب بودن با   گذاری در نقش  ميزان سرمایه

 پریشی رابطه مثبتی دارد.  گرایی، ثبات عاطفی و پایين بودن ميزان روان  گرایی، وجدان  توافق
 تيکس و فریزر

(0223) 
های مذهبی منبع حمایت عاطفی و اجتماعی هستند افرادی که از این   اند از آنجایی که مقابله  داده

 شوند یمکنند کمتر از دیگران دچار افسردگی و اضطراب   ها استفاده می  مقابله
فيرن و همکاران 

(0222) 
رنجوری رابطه معناداری با   پریشی، رابطه منفی با شاخص مذهبی دارد و برون گرایی و روان  روان

 مذهبی بودن ندارد.

 (0220دوریز )
پذیری رابطه معنادار و مثبتی با دینداری در مسيحيان بلژیکی   گرایی و انعطاف  گرایی، وجدان  توافق

 دارد

 

                                                 

1 Turiano, Shaven, Whiteman & Hampson 

2 Stoeber 

3 Jennifer & Brent 
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 نتیجه گیری

 های  یژگیو نيدرباره رابطه ب یمختلف های نمود که پژوهش یريگ جهينت توان  یم انیدر پا

پژوهش  ینید یباورها نهيصورت گرفته است، اما در زم ینید یو عمل به باورها یتيشخص

 .باشد یممتفاوت  ینید یاز عمل به باورها ینید یمقوله باورها رایانجام نشده است، ز یچندان

 یبررس انی، کارشناسان و دانشجوها سازمانکارمندان  انمي در ها  پژوهش نیا شتريب ن،يهمچن

، و نقش باشند یم ییپژوهش ما معلمان دوره ابتدا یجامعه آمار نکهیشده است. با توجه به ا

پژوهش به دنبال درک و  نیاست لذا در ا تيبا اهم اريآموزان بس-معلمان در پرورش دانش

 ینید یبا باورها ییمعلمان دوره ابتدا یتيشخص یها یژگیو نيکه ب ميهست لبمط نیفهم ا

 وجود دارد. یا رابطهآنان چه 



 

 

 فصل سوم: خلاصه کلام

 باورهای دینی باشد. یها کننده نييتعتواند یکی از   های شخصيتی می  شخصيت و ویژگی

شناسی است.   های عمده و محوری در روان  تردید رابطه بين شخصيت و دین، یکی از بحث  بی

های شخصيتی معلمان دوره ابتدایی با   رابطه بين ویژگیسعی دارد تا  کتاباین در این راستا، 

  شناسایی نماید.مؤثر بر آنرا  و عوامل دهد قرار سنجش و ارزیابی موردرا  باورهای دینی آنان

پيشنهاداتی به شرح زیر ارائه  کتاببه دست آمده و نتایج اخذ شده از  یها افتهیبا توجه به 

 :گردد یم

 گرایی بيشترین ميزان همبستگی را با باورهای دینی داشته است وجدانبا توجه به اینکه  -

ترتيب،  شخصيتی نظير نظم و اساساً وجدان گراییبا توجه به اینکه افراد با ویژگی شخصيتی  و

ساس کفایت، خودکنترلی و ميل به پيشرفت و محتاط بودن برخوردار وظيفه شناسی، اح

زم لادر زمينه تقویت صفات شخصيتی توسط مبادی ذیریط اقدامات  شود یمپيشنهاد ، باشند  می

 وجدان گراییدر ویژگی شخصيتی  بالاصورت گيرد و نيز نسبت به جذب افراد با نمره آزمودنی 

 .برنامه ریزی و اهتمام نمایند

با توجه به اینکه برون گرایی در رتبه دوم ميزان همبستگی با باورهای دینی بوده است  -

روان شناختی قبل از استخدام  یها آزمونمربوطه در خصوص اخذ  لينمسئو شود،  پيشنهاد می

روان شناختی و فاکتورهای روان شناختی  یها تفاوتمت روانی به لابر توجه به س لاوهع

وه بر افزایش بهره وری سازمانی لاداشته باشند. تا ع یا ژهیوزمانی اهتمام مرتبط با کارایی سا
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کار،  محل یها یريدرگطفره رفتن از کار،  مثل غيبت، تأخير،) ت احتمالیکلااز بروز مش

که با وجود داشتن  معلمانیکه در طول خدمت ممکن است از سوی  (استعفا، اخراج از کار و...

 یها یژگیوشرایط شغلی با  سازگار نبودن نوع شغل، محيط وت روانی اما به علت لامس

 .بروز نماید تا حدودی پيشگيری نمودها  آن شخصيتی

شـود   های دینی و معنوی باعث حمایت معنوی از افراد مـی  حضـور مسـتمر در برنامه -

 .گذارد  می باور دینیکـه ایـن خـود تـأثير مسـتقيمی بـر 

هـای دینی از دیگر   گيـری از آمـوزه  آموزشی مستمر با هـدف بهـرههای   برگزاری کلاس -

 پيشنهادهای کاربردی این پژوهش است؛

هایی بـا حضور صاحبنظران و مشاوران تأثير قابل   همچنين برگزاری جلسات و همایش -

 .دارد کـه باید مورد اهتمام مسئولان قرار گيرد معلمان توجهی بر گسـترش معلومـات مـذهبی

مختلفی که این تحقيق  یها جنبهبه منظور انجام تحقيقات تکميلی و شفاف سازی 

 :گردد یمبپردازد موضوعاتی به قرار زیر پيشنهاد ها  آن نتوانسته است به

استفاده از ابزارهای متناسب با فرهنگ خودی که در جامعه خود ما ساخته و هنجاریابی  -

 .شتری برخوردار خواهد نمودشده باشد نتایج پژوهش را از اتقان بي

 یها وهيشدینی بهتر است از  یباورهاه نتایج معتبرتر در زمينه به منظور دست یابی ب -

مانند مصاحبه ساختار یافته و مشاهده رفتار و ...  ها دادهبرای گردآوری  (غير از پرسشنامه) دیگر

 .کمک گرفته شود

 معلمان دوره ابتدایی باورهای دینی در يه الگو یا طرح جهت تقویت ته -



 

 

 فهرست منابع

 ی دوره، یا حرفهبهبود آموزش در کلاس درس، مجله رشد آموزش فنی و (. 1211ا. )زاد، آ -

 13- 11 ص ،0دوم، شماره 

 یها یژگیوعمل به باورهای دینی دینی،  ی رابطه(. 1211الماسی، م. رستمی، ا. و سهيلی، ک. ) -

دولتی شهر  یها سازمانشخصیتی و تعهد سازمانی با بهره وری در میان کارکنان 

و مولفه ها از  ها ضرورت. همایش لی فرهنگ سازی اصلاح رفتارهای اقتصادی در ایران امروز. کرمانشاه

 ایران، اسفند.« ابرکوه»دیدگاه مقام معظم رهبری 

. ترجمه محمد دهقانی. تهران. روانشناسی دین بر اساس رویکرد تجربی(. 1212اسپيلکا، ب. ) -

 رشد

شخصیتی با عملکرد  یها یژگیوبررسی رابطه (. 1212بابائيان، ع. سامانی، ی. و کرمی، ذ. ) -

 .1-07، صص 27ترویجی. سال نهم، شماره -. نشریه علمیماموریتی ناجا یها رستهشغلی کارکنان 

بررسی رابطه اعتیادپذیری با (. 1210ن اولادی، ص. نویدیان، ع. و کاوه فارسانی، ذ. )بارا -

، مجله دانشگاه علوم شخصیت، همنواعی و جنسیت دانش اموزان پیش دانشگاهی یها یژگیو

 .22-00، خردادو تيرماه، صص 0، شماره 13پزشکی شهر کرد، دوره 

 . مهر سبحان، چاپ اول.فلسفه تعلمی و تربیتاصول و (. 1210بارخدا، س. ج. و رحيمی، ع. ) -

بررســی میزان آگاهی دانش آموزان دختر و پسر دوره (. 1217. )و تلخابی، م .بيات، ی -

 .، طرح پژوهشى سازمان آموزش و پرورش استان زنجان«متوســطه استان زنجان از احکام دینی

قلدری سنتی و سایبری (. 1211بيرامی، م. هاشمی نصرت آبادی، ت. فتحی آذر، ا. و اعلایی، پ. ) -

فصلنامه روان شناسی  دانش آموز.-نوجوانان دختر مدارس راهنمایی: نقش کیفیت ارتباط معلم

 .131-171، صص 01، شماره 1تربيتی، جلد 

ن اسلامی در باره اهمیت ابعاد مقایسه دیدگاه مردم مشهد و متخصصا(. 1211، ح. )بهروان -

 121. نشریه مشکوة. ش دینداری یها ملاكو 

(. بررسی رابطه صفات شخصيت و رضایت شغلی در کارکنان پليس کلانتری. پایان نامه 1210بربری، م. ) -
 کارشناسی ارشد، دانشکده روانشناسی و علوم اجتماعی، دانشگاه آزاد اسلامی.
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صفات شخصیت و عملکرد سازمانی افسران صف دانشگاه رابطۀ (. 1217ع. )پورعلی،  -

-72، صص 1ی، دوره سوم، شماره پایان نامه کارشناسی ارشد. دانشگاه علوم انتظامی امين .علوم انتظامی

11. 

استرس شغلی دبیران  یا سهیمقابررسی (. 1212پور غاز، ع. کيخانژاد، م. فرجی ارمکی، ا. ) -

 . فصلنامه مشاوره شغلی و سازمانیتربیت بدنی مدارس دولتی راهنمای

. پایان نامه کارشناسی مطالعه رابطه دینداری با احساس شادمانی(. 1210جامه شورانی، م. ) -

 ارشد، گروه جامعه شناسی دانشگاه خوارزمی تهران.

بررسی تاثیر پذیری فرزندان از والدین در بعد عمل به باورهای (. 1210جوانمرد، غ. ) -

 .11-00، صص 0، پياپی 0پژوهشی شناخت اجتماعی، سال دوم، شماره -علمی. دو فصلنامه مذهبی

طه عمل به باورهای دینی و رضایت از زندگی برا(. 1211. )يمندی، م؛ برغمدی، محاجی زاده م -

 . مجله سالمندی ایران. س پنجم. ش پانزدهمدر بین سالمندان

بررسی رابطه دینداری و عمل به  (.1210خسروانيان، ح. شفيعی روزپشتی، م. توکلی، م. ) -

-. دو فصلنامه علمیباورهای دینی با رضایت شغلی کارکنان سازمان بهزیستی استان یزد

 .107-101، صص 1، شماره 01پژوهشی مدیریت اسلامی، سال 

ررسی رابطه ابعاد شخصیتی مدیران دبیرستانهای دخترانه (. ب1210. )خوش یمن، س -

 .ارشد دانشگاه آزاد اسلامی واحد تبریز نامه کارشناسی نپایا تبریز با عملکرد آنها،

گیری مذهبی  بررسی ساخت شخصیت در جهت(. 1271) ،میروينخداپناهی م، ک؛ خوانين زاده  -

 .. مجله روانشناسیدانشجویان

 :. تهرانشرح غرر الحکم و در الکلم. میر جلال الدین حسیبی اُرمدی(. 1212، ج. )خوانساری -

 دانشگاه تهرانانتشارات 

پژوهشی -. فصلنامه علمینظریه تجربه دینی و تفسیر تجربه گرایی وحی(. 1211دادجو، ی. ) -

 .113-102اندیشه نوین دینی. سال پنجم، شماره نوزدهم، زمستان، صص 

جنسیت دانش آموزان،  ی هیپابررسی روش کلاس داری آموزگار بر ( 1213. )دبيری، ع -

، 0و  1 شماره ،0 ی دورهعلوم تربيتی و روانشناسی دانشگاه الزهرا،  ی دانشکده .نوین تربیتی یها شهیاند

 02- 11ص 

شخصیتی و سلامت روانی  یها یژگیوبررسی رابطه (. 1211دستورانی، م. و پوریوسف، س. ) -

 121-120، صص 02فصلنامه نظارت و بازرسی، سال هشتم، شماره با رضایت شغلی کارکنان. 
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دینی بر تربیت منش عفاف در دانش  یها ارزشاثیر شیوه آموزش ت(. 1211رضایی، م. ) -

. پژوهش در مسائل تعليم و تربيت اسلامی، سال آموزان مبتنی بر دیدگاه منش پروری توماس لینکا

 .117-123، پایيز، صص 11بيستم، دوره جدید، شماره 

می و مسائل توسعه و تضاد: کوششی در جهت تحلیل انقلاب اسلا(. 1210رفيع پور، ف. ) -

 . انتشارات سهامی انتشار.اجتماعی ایران

رابطه عمل به باورهای دینی با شادکامی و رضایت (. 1217) پور، د. روحانی، ع. و معنوی -

، 21-23دانش و پژوهش در روانشناسی. شماره  «.زناشویی در دانشگاه آزاد اسلامی واحد مبارکه

 021-111صص 

داری با حس  ین و نظم اجتماعی، بررسی رابطه دیند(. 1211، م. )افریپو ،. ح.زاده، س سراج -

 1ش. 11مجله مسائل اجتماعی ایران. س.از دانشجویان.  یا نمونهآنومی و کجروی در میان 

. نشریه علوم اسلامی، اخلاق و نقش معلم در تربیت دینی و زندگی انسان(. 1213سليمانی، م. ) -

 تعليم و تربيت، قابل دسترسی در:

- http://www.ensani.ir/fa/content/32011/default.aspx 

 . قابل دسترسی در:شخصیت معلم و نقش آن در یادگیری و معلم کارآمد(. 1211سردار، ب. ) -

- http://yousefisardar.blogsky.com/1211/12/01-/post0/ 

های شخصیتی با ابعاد کمال   ی بین ویژگی  رابطه(. 1212، س. برزگر، م. و بلاغی، ط. )سروقد -

. های مقابله با استرس در دانشجویان دختر و پسر دانشگاه آزاد مرودشت  گرایی و شیوه

 .11-122پژوهشی جامعه شناسی زنان. سال دوم، شماره سوم، صص -فصلنامه علمی

رابطه دینداری با معناداری زندگی در یک جمعیت (. 1210سراج زاده، س. ح. و رحيمی، ف. ) -

 .7-22راهبرد فرهنگ، شماره بيست و چهارم، صص  دانشجویی.

 مطالعه تاثیر رفتار معلم بر نظم پذیری دانش آموزان در مدرسه.(. 1211سليمی. ح. ) -

 .121-13، صص 1آموزشی، زمستان، شماره  یها ینوآور

. مجله جامعه شناسی ایران. دوره مدلی برای سنجش دینداری در ایران (.1210، ع. )شجاعی زند -

 1ششم. ش.

بررسی رابطه پایبندی به مناسک دینی و رعایت شئونات اخلاقی و (. 1210شهبازی، ع. ) -

، 13. فرهنگ در دانشگاه اسلامی فرهنگی در میان دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد رشت

 .002-031سال پنجم، شماره دوم، صص 

رابطه تاب آوری با پنج عامل بزرگ شخصیت در شهرستان مبارکه (. 1211شفيع زاده، ر. ) -

 ، دانش و پژوهش در روان شناسی کاربردی، سال سيزدهم، پایيز.اصفهان

http://yousefisardar.blogsky.com/1389/10/21/post-4/
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تاملی بر آراء ویلیام جیمز در پرتو نقد کتاب روان شناسی (. 1211صابری نجف آبادی، م. ) -

 .71-31، پایيز، صص 02نشریه عيار. شماره  دین از دیدگاه ویلیام جیمز.

ادراك از رفتار معلم با خودپنداره ی تحصیلی و  ی رابطهبررسی (. 1211. )و خليفه، م.فانی، ح -

، فصلنامه رهيافتی نو در مدیریت راهنمایی شهر شیراز ی دورهعملکرد تحصیلی دانش آموزان 

 10- 27 ص ،1211سوم، بهار  ی شمارهآموزشی، سال دوم، 

. انتشارات سازمان انتشارات پژووهشگاه فرهنگ. تجربه دینی و مکاشفه عرفانی(. 1212فعالی، م. ) -

 اندیشه اسلامی. اردیبهشت

بررسی الگوی دینداری (. 1213. )و شکوهی یکتا، م .؛ غباری بناب، ب.؛ خدایاری فرد، مع.قيهی، ف -

 .اندیشه دینی. فصلنامه از منظر قرآن و سنت

 1. فصلنامه آیين حکمت. س دوم. ش.تاملی در قلمرو دین(. 1211. )ا فيروزجایی، -

 یها دادهرسی وضعیت دین داری در ایران با تاکید بر بر(. 1211، ع. )، کاظمی.ميفرج -

 1فصلنامه تحقيقات فرهنگی. دوره دوم. ش. های سه دهه گذشته.  پیمایش

، ص 1و  1. قبسات، ش دین یک روی آورد علمی چند تباریروان شناسی (. 1212قربانی، ن. ) -

20. 

درآمدی بر منشا دین. کتابخانه مرکزی و مرکز اطلاع رسانی (. 1211قائمی نيا، ع. ) -

 .دانشگاه شاهد

(. کارکرد باورها و مناسک اسلامی در کاهش بستر 1211علمی، ق. و شاورانی، م. ) -

 ه معرفت، دانشگاه شهيد بهشتی.فصلنامه فلسفه و کلام اسلامی آینخودکشی، 

تاثیر آموزش (. 1211عسگری، پ. خليقی سيگارودی، ع. حيدری، ع. یوسفيان، ف. و مرعشيان، ف. ) -

تربیتی سیره عملی پیامبر اکرم بر تفکر دینداری، اعتقادات و باورهای مذهبی و  یها وهیش

فصل نامه دانش و پژوهش در روان  سلامت روان دانش آموزان دختر دوره متوسطه شهر اهواز.

 .31-12شناسی کاربردی، صص 

. مجله الکترونيکی، قابل تاثیر شخصیت و رفتار معلم در فرایند تدریس(. 1213عبيدی، ف. ) -

 دسترسی در:
- http://vista.ir/content/12121/%D 1% AA%D 1% A 2% D 1% AB%DB %1 C%D 1% B1-

%D 1% B 0 /  

بطه استفاده از اینترنت و ماهواره با وضعیت بررسی را(. 1211کاظمی، ع. و فرجی، م. ) -

صدا و سيما،  یها برنامهمرکز تحقيقات، مطالعات و سنجش  دینداری دانش آموزان و دانشجویان،

 تهران.
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رابطه بین نگرش مذهبی و سلامت روانی در بین . (1217کجباف، م. و رئيسپور، ح.ا. ) -

 ،0 ش ،1دوفصلنامه مطالعات اسلام و روانشناسی، سال . دخترانه اصفهان یها رستانیدبدانشآموزان 

 2ـ  00 صفحات

 . قابل دسترسی در:رابطه جهت گیری مذهبی با عوامل شخصیت(. 1211کيومرثی، م. ) -

- http://www.hawzah.net/fa/Article/View/11377/%D 1% B 1% D 1% A 7% D 1% A 1% D 1% B 7%
D 1%17 -%D 1% DB %1 C%D 1%11% D 1% AA 

. نشر منادی تربيت، چاپ چه چیزی نیست؟ چگونه تربیت نکنیمتربیت (. 1210کریمی، ع. ) -

 سوم.

 ، تهران، انتشارات مؤسسه نشر ویرایش، چاپ هشتمن شناسی شخصیتارو(. 1211ی. )کریمی،  -

شخصیتی و عمل به  یها یژگیورابطه (. 1211. )و کالنتری، م .؛ شاه نظری، م.کشاورز، ا -

 .م و روان شناسیلاتخصصی مطالعات اس –دو فصلنامه علمی  باورهای دینی در دانشجویان.

 .تهران: دار الکتب الاسلاميه 0. ج.اصول کافیق(.  1211).کلينی، م -

شخصیتی با عمل به  یها یژگیورابطه بین (. 1211کشاورز، ا. شاه نظری، م. و کلانتری، م. ) -

، 0اسلام و روان شناسی، شماره تخصصی مطالعت -. دو فصلنامه علمیباورهای دینی در دانشجویان

 .12-11صص 

. پایگاه مجلات تاملی بر کتاب جامعه شناسی دین اثر ملکم همیلتون(. 1211کمالی، س. م. ) -

 .01-01، صص 130تخصصی نور، شماره 

قایسه میزان تدین جوانان و ابعاد آن در سه پایگاه اجتماعی بررسی م(. 1217کلاکی، ح. ) -

 .11مجله نامه پژوهش فرهنگی، شماره  بالا، متوسط و پایین،

شخصیتی  یها یژگیوبررسی نقش معلم در پرورش (. 1212گرائلی شيخ، ر. و پارسا، ع. ) -

. تهران، پژوهشکده سياستگذاری علم، 1020اولين همایش ملی آموزش در ایران . کارآفرینی فراگیران

 فناوری و صنعت.

 .1273، ترجمه حميدرضا آیت اللهی، تهران، انتشارات حکمت، فلسفه دین(. 1213. )گيسلر، ن -

زمینه روانشناسی (. 1210لافتس، ج. هکسما، س. فردریکسون، ب. تولن هوکسما، س. وگنار، و ) -

 ترجمه مهدی گنجی، تهران.اتکینسون و هیلگارد. 

شخصیتی با فرسودگی  یها یژگیوبررسی رابطه (. 1211لطيفی نيا، ح. محسنی نيا، ح. ) -

 .12-121، صص 11. علوم تربيتی، سال سوم، شماره شغلی معلمان ابتدایی تبریز

 ترجمه جابر اکبری، نشر سهروردی، اردیبهشت. تجربه دینی.(. 1210مایز، ت. ) -

http://www.civilica.com/Papers-INCE01=%D8%A7%D9%88%D9%84%DB%8C%D9%86-%D9%87%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D9%85%D9%84%DB%8C-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-1404.html
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. پایان " هویت و دینداری یها سبکرابطه الگوی پنج عاملی شخصیت،  (.1211م. ) مغانلو، -

 دانشگاه تربيت مدرس. کارشناسی ارشد .دنامه کارشناسی ارش

(. بررسی رابطه بین نگرش دینی، 1212موسوی مقدم، س. ر. و اسمعيل چگنی، م. ) -

. مجله پژوهش در خویشتنداری و سلامت معنوی در بین خواهران بسیجی شهرستان شوش

 .02-07، صص 1، شماره 1دین و سلامت، دوره 

 . قابل دسترسی در:شخصیتی و علمی معلم بر تدریس یها یژگیوتاثیر (. 1213موسوی، ش. ) -

- http://www.kanoon.ir/Article/7300 

 قابل دسترسی در: علل گرایش انسان به دین چیست؟.(. 1213محمدی، ک. ) -

- http://vareth.ir/fa/news/02301/%D 1% B 1% D 1%10% D 1%10 -

%DA%AF%D 1% B 1% D 1% A7 

شخصیت با کیفیت  یها یژگیوابطه (. ر1210) منصوری نژاد، ر. بهروزی، ن. و شهنی یيلاق، م. -

کاربردی در روان شناسی تربيتی،  یها پژوهش. آموز در دانش آموزان دبیرستانی  دانش-ارتباط معلم

 .12-11، صص 0سال دوم، شماره پياپی 

پایان  «بررســی علل گرایــش جوانان به دین در شــهر همدان(. 1213) مــرادی، ز. -

، کرج: دانشکده الهيات و ادبيات عرب ارشد، رشــته احکام و فلسفه اســلامینامه کارشناســی 

 دانشگاه آزاد اسلامى واحد کرج

درونگرا( با رضایت شغلی –بررسی رابطه تیپ شخصیتی )برونگرا (. 1211مأمن پوش، م. ) -

 ، سایت راسخونوب اهن اصفهانذو تعهد سازمانی کارکنان 

. پژوهش نقش دین و باورهای مذهبی بر سلامت روان(. 1213. )پوریوسفی، ح م.نوابخش،  -

 دینی. ش چهاردهم

اسلامی در  یها ارزشدرونی کردن (. 1212نصيری، ف. ایزدی معز، ش. فلاحی، ا. و شمخانی، ا. ) -

، 31 37نشریه مهندسی فرهنگی، سال ششم، شماره  میان دانش آموزان از دیدگاه مربیان تربیتی.

 .70-13مهر و ابان، صص 

بین خلاقیت و خودکار آمدی با فرسودگی شغلی در بین  ی رابطهبررسی (. 1211ا. )قدی، ن -

نامه کارشناسيارشد روانشناسی، دانشکده علوم انسانی و  ، پایانمعلمان مقطع متوسطه شهرستان تبریز

 .اسلامی واحد تبریز تربيتی، دانشگاه آزاد

بررسی میزان پایبندی مذهبی (. 1211نوابخش، م. پور یوسفی، ح. و مير آخورلی، م. ) -

. پژوهش نامه علوم اجتماعی، سال سوم، شماره سوم، صص دانشجویان دانشگاه آزاد واحد گرمسار

11-11. 
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-رهای دینیشخصیتی و باو یها یژگیوبررسی رابطه (. 1212والا، ر. و جمالی آرائی، م. ) -

، 01مجله بصيرت و تربيت اسلامی، سال پانزدهم، شماره  ویژه ناجا. یها گانیمورد مطالعه کارکنان 

 .12-111تابستان، صص 

-شخصیتی و باورهای دینی یها یژگیوبررسی رابطه (. 1212والا، ر. و جمالی آرائی، م. ) -

، صص 01بصيرت و تربيت اسلامی، سال پانزدهم، شماره  ویژه ناجا. یها گانیمورد مطالعه کارکنان 

111-12. 

 ترجمه محمد دهقانی. پاپ س.م، تهران: انتشارات رشد. روانشناسی دین.(. 1211وولف، د. ) -

جلد اول. تهران: نشر موسسه آموزشی و پژوهشی امام  تجربه عرفانی و اخلاقی.(. 1210هرد، گ. ) -

 خمينی، ترجمه محمد سوری.

، دوره بيست 1 ۀفصلنامة تکنولوژی آموزشی؛ شمارمعلم در برنامه درسی ملی. (. 1211ع. )یغما،  -
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